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PLAN DE ATENCI(')N,A LA DIVERSIDAD
Y LA INCLUSION EDUCATIVA
-PADIE-

Algunas referencias legislativas

- Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la
Convencidn internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad.

- Ley 9/2018, de 24 de abril, de la Generalitat, de modificacién de

la Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
personas con discapacidad.

- Resolucion de 11 de diciembre de 2017, para la deteccion y la
atencidén temprana del alumnado que pueda presentar un problema de
salud mental (DOGV 8196, 22.12.2017).

- Resolucion de 5 de junio de 2018, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se dictan instrucciones
para actuar en la acogida del alumnado recién llegados, especialmente
los desplazados (DOGV 8314, 11.06.2018).

-Resolucién 18 de julio de 2018, instrucciones para la organizacion y funciona-
miento de las unidades especificas de educacion especial ubicadas en centros publi-
cos.

-Resolucién de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autondmica de

Educacion y Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones

para la aplicacién de algunos de los principales procedimientos previstos

en la Orden 20/2019, de 30 de abril, formularios, informe psicopedagdgico, PAP,etc.
-Resolucién de 29 de julio de 2020, del secretario autondmico de

Educacion y Formacion Profesional, por la cual se dictan instrucciones

para la organizacion de la atencién educativa domiciliaria y hospitalaria.

Teniendo en cuenta la normativa mencionada, el Plan de Atencién a la Diversidad e inclu-
sion educativa del centro incluye:
- los criterios basicos-orientativos del plan
- los criterios y procedimientos para la organizacion

CRITERIOS BASICOS-ORIENTATIVOS DEL PLAN.
Los criterios que orientan el Plan estan basados en la comprensividad y la atencién a la di-
versidad.

El principio de la comprensividad ha de garantizar una ensefianza bésica, comln y
obligatoria para todos los alumnos sin distincion de ningln tipo sexo raza, grupo social o
situacion socio- econdmica.

El principio de diversidad se refiere al hecho de que todos los alumnos tienen necesidades
educativas propias y especificas para acceder al aprendizaje, y que requieren una atencion pe-
dagogica individualizada. Esta atencion puede ser proporcionada en la mayoria de los casos
por
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medio de actuaciones pedagodgicas habituales, aunque a veces las necesidades educativas de
algunos/as alumnos/as puedan necesitar actuaciones distintas a las ordinarias. Esta atencion
in- tegral al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativa se regird por los
principios de normalizacion e inclusion educativa.

El origen puede deberse a diferentes causas relacionadas con el contexto familiar, social o
cultural, con una historia de aprendizaje desajustada o por una discapacidad psiquica, motora
o0 sensoria, asi como de altas capacidades.

Estas n.e.e. pueden tener caracter temporal cuando son debidas a situaciones sociales o cul-
turales desfavorecidas, dificultades de aprendizaje o problemas de conducta o ser de caracter
permanente a la largo de toda la escolarizacion, cuando son debidas a discapacidades
psiquicas, sensoriales o motoricas.

La finalidad de este Plan es que la mayoria del alumnado del IES LES DUNES pueda con-
seguir los objetivos generales y las competencias clave. En definitiva, consiste en establecer
un conjunto de medidas concretas que hagan posible que la mayor parte del alumnado reciba
una respuesta personalizada a sus problemas y necesidades, ofreciendo posibilidades reales de
in- tegracion en el sistema educativo.

1-. IDENTIFICACION DE NECESIDADES ESPECIFI-
CAS DE APOYO EDUCATIVO.

1.1..- Prevencion y medidas organizativas

El Departamento de Orientacion, ¢l Equipo Directivo, los Equipos Docentes y la
Cocope trabajaran en todo momento para prevenir y aplicar las medidas adecuadas a la
realidad educa- tiva del centro. Para ello se contara con distintos instrumentos y recursos.

Coordinacion entre los especialistas de P.T y A.L. con los profesores que llevan a cabo el
refuerzo ordinario en las aulas y con el profesorado de E. Compensatoria

Por ltimo, también realizamos reuniones de coordinacion con los profesionales de Servi-
cios Sociales para coordinar actuaciones con alumnado en riesgo de exclusion social y tam-
bién para organizar actividades y programas para el plan de accion tutorial o que son de inte-
rés para la convivencia.

El Departamento de Orientacion coordinara la deteccion de necesidades de apoyo y com-
pensacion educativa. Para ello contard con la informacién del plan de transito y con la
informa- cion de los equipos docentes del curso anterior, asi como la de los posibles alumnos
de incor- poracion tardia. Ademas se tendra en cuenta las consideraciones reflejadas en la
evaluacion de los planes de actuacion personalizados de los alumnos, como en los
informes individuales valorativos de finales del curso 2019-2020.

2-. PROCEDIMIENTOS DE DETECCION Y ANALISIS.

2.1.- Deteccion y analisis de barreras a la inclusion: acceso, participacion y
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aprendizaje.

El Departamento de Orientacion y el Equipo Directivo conocen los casos de alumnado
que presenta barreras a la inclusién del curso anterior. En las reuniones del Equipo de
Transicion se intercambia la informacion sobre los casos que tienen detectados en los CEIP.
Ademas los Orientadores estan en comunicacion para cuidar el trasvase de informacion.

Nuestro centro cuenta ya varios cursos con un Equipo de Mediaciéon que trabaja constan-
temente con alumnado que presenta barreras a la inclusion. Ademas éste es también un meca-
nismo de deteccion de barreras a la inclusion, acceso, participacion y, aprendizaje.

Para este curso 2022-2023 el Departamento de Orientacion y el Equipo de Mediacion dan
continuidad a medidas como el Programa Ayudante-Mediador en el que alumnos voluntarios
de todos los niveles reciben formacion para ser observadores y mediadores de la convivencia.

Las reuniones de tutores también son otro mecanismo de deteccidon de barreras a la inclusion.
En las actividades que se realizan en tutoria se visibilizan problemas de inclusion.

Las reuniones de equipos docentes también son otro mecanismo de deteccion de barreras
a la inclusion.

2.2.- Procedimiento de evaluacion psicopedagoigica.

1.- Las peticiones de atencion se realizaran, segiin lo establecido en la Orden 14 de junio de
2005 que regula la atencidon al alumnado con n.e.e., preferentemente al Departamento de
Orien- tacidn siguiendo el protocolo, a comienzo de curso, después de la evaluacion inicial, en
las diferentes sesiones de evaluacion y mediante los tutores en las coordinaciones con el jefe
de estudios y con el departamento de orientacion.

El Equipo Directivo y el Departamento de Orientacion realizan durante el curso varias reunio-
nes en la que coordinan la actuacion sobre el alumnado en riesgo de exclusion social,
alumnado con problemas de discapacidad, o con problemas de salud mental. Se realiza una
reuniodn al comienzo del curso y otras en sucesivas ocasiones cuando lo demande el centro o
el Ayunta- miento al detectar alumnado que requiere actuacion.

2.- La Evaluacion Inicial:

- Los departamentos realizaran unas pruebas y procedimientos de evaluacidn, para cada
nivel, que se efectuaran durante el mes de septiembre y la primera quincena de octubre.
- El referente curricular de las pruebas seran los criterios de evaluacion (conceptuales,
procedi- mentales y actitudinales seleccionados por los departamentos como imprescindibles
para cada nivel) del curso anterior:

CURSO NIVEL DE COMPETENCIA CURRICULAR
PARA LA EVALUACION INICIAL
1° ESO 6° de Primaria
2°ESO 1° ESO
3°ESO 2°ESO
4° ESO 3°ESO




EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Recogera entre los meses de junio y septiembre, toda la informacion de los Centros de Pri-
maria de los alumnos de nuevo ingreso que tengan necesidades especiales:

- Dictamen de escolarizacion de alumnos con n.e.e.

- Informes psicopedagdgicos de los SPES de zona de los alumnos con n.e.e. de nuevo
ingreso, asi como las ACI que se hayan realizado para estos alumnos.

- Se recogera la evaluacion individualizada de aquellos alumnos que hayan sido
atendidos por el profesor/a de Pedagogia Terapéutica.

- El jefe de estudios, el coordinador de la ESO con el departamento de orientacion
recogeran de los centros de primaria la informacion del alumnado de nuevo ingreso.

- Informes finales de ciclo e informes individualizados por areas, de aquellos alumnos
que promocionan con materias suspendidas.

- También resulta muy valiosa la informacion que Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Guardamar nos traslada en las reuniones de coordinacion que
llevamos a cabo a lo largo del curso.

- Otras informaciones:

. Reuniones con los profesores de los centros de primaria (mes de junio).
. Informacioén bésica de los alumnos que proporciona el jefe de estudios de los
centros de primaria.

El Departamento de Orientacion realizara la evaluacion psicopedagogica a los alumnos con
necesidades educativas especiales de nuevo ingreso que no la tengan realizada (siguiendo el
procedimiento descrito en la Orden 14 de marzo de 2005).

El Profesor/a de Pedagogia Terapéutica, con el profesor del area, realizara la evaluacion
inicial de los alumnos con n.e.e. detectadas, con un nivel de competencia inferior de dos
cursos de diferencia.

El Departamento de Orientacion llevara a la sesion de Evaluacion Inicial la informacion re-
cogida y de los resultados de la evaluacion realizada con los alumnos con n.e.e.

En las sesiones de evaluacion inicial, que se realizara a finales de septiembre o principios de
octubre, se estableceran las medidas para la atencion de los alumnos:
- Grupos de apoyo o desdobles.
- Grupos flexibles en determinadas areas o refuerzos
- Apoyo por parte del profesor/a de P.T.: atencion individualizada o en
grupo reducido.
- Adaptaciones Curriculares Significativas.
- Adaptaciones Curriculares de Acceso.
- Peticion de otros especialistas.

En este apartado se detallan las medidas de apoyo y refuerzo con las que cuenta nues-
tro centro. También se realizara un trabajo para detectar y reconducir los casos de discrimina-
cion sexual, lenguaje no sexista, roles y estereotipos sexistas y la conciliacion de la vida per-
sonal, familiar y laboral. Estas medidas transversales para la no discriminacion seran desarro-
lladas con el Plan de Accion Tutorial. Dentro de la programacion del Plan de Accion Tutorial
hay actividades para trabajar estos temas.



Ademas el centro cuenta con el Equipo de Mediacion se encargara de trabajar con el alum-
nado que requiera esta atencion y se disponen de materiales en el Aula de Convivencia para
ayudar al alumnado.

Entre la documentacion disponible para la deteccion de problemas o barreras que dificultan
el aprendizaje, se tendrd en cuenta las consideraciones reflejadas en el apartado de la evalua-
cion de los planes de actuacion personalizados del alumnado, asi como en los informes indivi-
duales valorativos de finales del curso 2019-2020.

3-. MEDIDAS, ACTUACIONES, PLANES Y PROGRA-
MAS.

3.1-. Medidas de apoyo y refuerzo

A continuacion vamos a enumerar las distintas medidas de apoyo y refuerzo que se dan en

nuestro centro:

a) Concrecion del curriculo

b) Organizacion de la optatividad

¢) Orientacion Educativa

d) Organizacion de refuerzos y desdobles

e) Coordinaciones

f) Departamento de orientacion

a) Concrecion del curriculo

El carécter abierto y flexible del curriculum permite la atencion a la diversidad del conjunto
del alumnado a través de los distintos niveles de concrecion previstos.

Por este motivo, el I.LE.S Les Dunes ha concretado en el Proyecto Educativo del Centro
(PEC), en las programaciones didacticas y en las programaciones de cada profesor/a, la
adaptacion del curriculum realizada para atender a las diferentes capacidades, intereses, y
motivaciones del alumnado. También incluyen aspectos que promuevan entre el alumnado el
conocimiento y respeto a los compafieros procedentes de otras etnias o culturas.

Cada departamento didactico, para dar respuestas a las necesidades educativas del
alumnado del centro concretard en su programacion didactica, segin el Decreto 87/2015 de 5
de junio.

El profesorado realizara la programacion de aula de acuerdo con las decisiones adoptadas en
las programaciones didacticas y las adaptara a las caracteristicas de los grupos en que
impartan docencia.

También se realizara para el alumnado que lo precise, por diferentes causas, las
adaptaciones curriculares necesarias modificando el grado de adquisicion de algunos
objetivos, adecuando los contenidos, la metodologia y los criterios de evaluacion. Estas
adaptaciones curriculares individuales también se realizardn en la etapa de Bachillerato para
aquellos alumnos que lo precisen.



Estas adaptaciones se realizaran siempre que no se modifique significativamente la progra-
macion del grupo a que pertenece el alumno/a, en caso contrario, se seguird el procedimiento
especifico de elaboracion de ACIS (Adaptacion Curricular Individual Significativa).

b) Organizacion de la optatividad

Las materias optativas son una herramienta fundamental para conciliar la formacion co-
mun y la atencion a la diversidad, proporcionan una variedad para adaptar los procesos de en-
sefianza y aprendizaje a la complejidad de la etapa.

En consecuencia, la optatividad es una via ordinaria de atender a la diversidad desde el
curri- culum, para que el alumno pueda elegir entre aquellas materias que considere mas
adecuadas en funcidn de sus expectativas o preferencias.

La oferta de materias optativas del centro, trata de contribuir a la adquisicién de los
objetivos y las competencias basicas de la etapa e intenta responder a los intereses,
motivaciones y nece- sidades del alumnado; como facilitar la transicion a la vida activa.

Agrupacion del alumnado en funcion de su optatividad

La normativa actualmente en vigor sefiala que los grupos se confeccionaran atendiendo a
los siguientes criterios:

e Los grupos han de ser homogéneos excluyéndose todo criterio de discriminacién en la
composicion de los mismos.

e Los alumnos con necesidades especiales seran distribuidos, de forma equitativa, entre
los grupos de un mismo curso, procurando la racionalizacion y la mayor efectividad de
los recursos de apoyo.

e Los alumnos repetidores también seran distribuidos de forma equitativa.

e La propuesta de inclusion en las optativas en las materias instrumentales sera
realizada, antes del comienzo del curso o durante el 1° trimestre, por el Departamento
de Orientacion basandose en el conocimiento de las dificultades del alumnado y

teniendo en cuenta los informes de los tutores/as del 3° ciclo de la Educacion Primaria
(art.12, O.27de mayo de 2008).

Por eso, los grupos seran confeccionados por la jefatura de estudios con el maximo respeto
a estas normas, procurando que, en la medida de lo posible, el nimero de alumnos en las
mate- rias comunes sea homogéneo, y atendiendo a los criterios que se mencionan (en orden
de prio- ridad).

c) Orientacion educativa

La orientacion educativa es un proceso de ayuda al alumnado, consiste en adecuar la educa-
cion a cada alumno/a, ofreciendo el cardcter personalizado.

Este proceso ha de realizarse antes que el alumno se incorpore a la ESO, continuandose a lo
largo de la misma y facilitdndole estrategias para el trabajo académico y para la toma de deci-
siones, terminando en esta etapa con el Consejo Orientador.

El Departamento de Orientacion planificard y coordinard las actividades de orientacion en
el centro, dando apoyo al profesorado en la practica de una ensefanza adaptada a las
peculiarida- des de alumnado, interviniendo con el alumnado que requiere de apoyos
especificos.

La orientacion educativa se recoge en el Plan de Accion Tutorial. La parte especifica de la
orientacion la realizara el tutor con la psicopedagoga y en el plan iran incluidos los itinerarios
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educativos que pueden seguir los alumnos en el proceso educativo, que les encaminara hacia
la
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vida profesional futura.

Por lo tanto, se le informara a los alumnos durante el curso, especialmente al final del se-
gundo y tercer trimestre, con la finalidad que puedan elegir, entre la opcionalidad, aquellas
materias mas adecuadas para su futuro profesional con las mayores probabilidades de acierto.

En 3° ESO se les informara sobre las materias optativas que pueden elegir en cuarto y la
relacion de las materias con los bachilleratos y ciclos formativos posibles, asi como las profe-
siones directamente relacionadas con ellas.

También se les informara sobre las posibilidades de otros estudios o actividades laborales,
en el caso, que la edad se lo permita y sea esa la opcion preferida.

En 4° ESO se intenta precisar mas la informacion para una mayor exactitud en la
orientacion, ayudando al tutor/a en el Consejo Orientador que prescriptivamente se ha de
realizar al finalizar 4° ESO. Por este motivo, se aplicaran pruebas consistentes en
cuestionarios y obtencion de otras informaciones para precisar mejor el Consejo Orientador,
ya que es una etapa crucial de elec- cidon para su futuro profesional, ampliando asi la
informacion dada ya al final de 3° ESO.

d) Organizacion de los refuerzos y desdobles
CRITERIOS GENERALES Y ESPECIFICOS PARA LA PROVISION DE APOYOS

Se podra establecer tres modalidades de intervencion:
- Atencion individualizada o en grupo reducido
- Grupos de apoyo o desdobles
- Grupos flexibles o refuerzo

a) Atencion individualizada o en grupos reducidos
Alumnos atendidos por el profesor/a de Pedagogia Terapéutica:

% Sera prioritaria la atenciéon del Profesor/a Terapéutica al alumnado
susceptible de Adaptacion Curricular Significativa (grupos 1,2,3,4 del
apartado: “Tipo de alumnado™).

“ El alumnado de los apartados 1,2,3 serd atendido en grupos reducidos, que
seran de un maximo de 8 alumnos y en sesiones que no superen las 6 horas
semanales fuera de su grupo ordinario.

“» El apoyo del profesor de Pedagogia Terapéutica podra realizarse dentro o fuera
del aula, dependiendo de las necesidades educativas especificas del alumnado
y de la intervencidn concreta que se establezca.

“ Las areas en las que prioritariamente se realizaran estos apoyos serdn las de
caracter instrumental: castellano, matematicas y valenciano.

b) Grupos de apoyo o desdobles

% Los alumnos que presenten diferencia curricular con su grupo de referencia,
pero dentro del referente curricular (inferior a dos cursos), seran atendidos
por los profesores de los diferentes departamento, o bien en grupos de apoyo o
bien a través de los grupos flexibles en las areas que se determinen; siempre en
funcion del numero de alumnos susceptibles de atencion y de las necesidades
que presenten.
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% Seran impartidas por profesores de area de los Departamentos Didacticos de las
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areas que establezcan, preferentemente castellano, matematicas y valenciano,
biologia, inglés, geografia, tecnologia, y, fisica y quimica. También podran
realizarse estos apoyos el profesorado afines, segiin la organizacion que el
centro permita.

“» Es necesario que el profesor/a de estas areas que imparta docencia en un grupo,
sea el que realice el apoyo de estos alumnos de su grupo, asi se podra evitar
problemas de coordinacion y facilitara la puesta en practica de las adaptaciones
curriculares del aula. De esta forma estos grupos, el profesor/a pueda agrupar a
los alumnos dependiendo de los temas a trabajar y de las dificultades que
presentan.

% Los departamentos didacticos correspondientes elaboraran la programacion
de las actividades mencionadas.

“ El profesor/a de Pedagogia Terapéutica dard los criterios de atencion al
alumnado segun sus necesidades educativas especificas (apartado de
elaboracion de ACIS, “tipo de alumnado”), podrd actuar como un recurso de
apoyo a los cursos.

¢) Grupos flexibles o refuerzos

Es una medida de atencion a la diversidad de tipo preventivo que beneficia no tan
solo a los alumnos con necesidades educativas especificas sino también, en
general, a todo el alumnado:

“ Se realizara especialmente en los cursos de 1°, 2° de ESO, por ser los niveles
donde el alumnado requiere mas ayudas.

% Estos grupos flexibles se estableceran preferentemente en las 4reas de
castellano, matematicas, valenciano, inglés, biologia, geografia, tecnologia,
y, fisica y quimica, seglin las horas de refuerzo concedidas.

“ La adscripcion del alumnado a estos grupos se realizara teniendo en cuenta la
Evaluacion Inicial realizada por los departamentos, y en su caso, de la
Evaluacion realizada por el Departamento de Orientacion.

CRITERIOS:

-Reduccion de ratio en los grupos de menor nivel de aprendizaje.

-Se entiende que en los grupos de menor nivel, los alumnos presentan muchas carencias tanto
en contenidos como en procedimientos, por este motivo, estos grupos requeriran de una pro-
gramacion adaptada.

-El cambio de grupo puede ser solicitado por cualquier profesor del departamento, tutor,
depar- tamento de orientacion o alumno. La decision la tomara el departamento del area
correspon- diente. Es necesario que estos cambios se propongan en las sesiones de evaluacion,
exceptuando casos concretos en los cuales se realizaran las peticiones al departamento.

PROGRAMACION:
Los Departamentos Didacticos, teniendo en cuenta la concrecion curricular elaborada, rea-
lizaran una programacion para cada uno estos niveles.

Criterios de programacion del grupo de menor nivel:

- El referente en los grupos de nivel mas bajos son los contenidos del
curso inferior y los contenidos imprescindible de su grupo de
referencia, por lo tanto, seria conveniente dedicar parte del primer
trimestre al trabajo del curso inferior y el resto del curso afianzar los
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EVALUACION:

METODOLOGIA:

contenidos imprescindible de su nivel correspondiente.

Cada departamento, una vez establecidos los contenidos a desarrollar
en cada nivel y los criterios de evaluacion, trataran de coordinar la
distribuciéon de contenidos en el curso, la metodologia y los
materiales necesarios.

Estas consideraciones facilitaran el paso de los alumnos de un nivel a
otro.

Se diferenciardn los criterios de evaluacion de los grupos
bajo/medio/alto.

Para cada una de las evaluaciones en el nivel bajo se dard una
calificacion cuantitativa, con un informe sencillo que hara el
departamento en el que se pueda observar la evolucion del alumno.

- Es necesario que los profesores de los grupos flexibles mantengan
una actuacion conjunta y consensuada con los alumnos que alteran el
clima de trabajo del grupo o no realicen las actividades programadas
para el desarrollo de las clases.

Mantener el control del aula y la disciplina.

Se pueden plantear tareas sencillas, pero no permitir que no tra-
bajen. (Estos alumnos necesitan practicar mucho mas que el resto,
para comprender y retener la informacion)

Es necesario contactar con los padres y/o tutores cuando no realicen
las tareas, tanto en casa como en el aula. Para ello, se haran registros
de faltas de trabajo, etc.

En el nivel de 1° de ESO se fomentara el Trabajo Colaborativo como

alternativa metodoldgica para mejorar el clima de convivencia y con el
objetivo de mejorar los resultados académicos. Una parte del nuestro
alumnado viene del colegio trabajando ya con esta metodologia.

e) Coordinaciones

Para poder llevar un seguimiento adecuado del rendimiento y del comportamiento de estos
alumnos es necesario, al menos, se realicen dos reuniones a lo largo de cada trimestre: una
al comienzo y la otra poco antes de cada evaluacion. La profesora de PT se reunird con los
departamentos de las instrumentales en sus horas de reunion semanal.

3.2.- Adaptaciones del curriculo.

Las Adaptaciones Curriculares se podrian definir como las modificaciones que son
necesa- rias realizar en algunos elementos del curriculum bésico para adecuarlos a las
diferentes situaciones, grupos y personas a quienes van dirigidas.

Toda adaptacién curricular ha de basarse en los siguientes principios:
e Se ha de partir siempre de una evaluacion de los alumnos y del contexto en el cual
se lleva a término el proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Debe trabajarse siempre sobre la base del curriculum ordinario.
e Que las adaptaciones se aparten lo menos posible de los planteamientos comunes.
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3.3- Adaptaciones de acceso al curriculo (AAC)

Cuando las necesidades educativas del alumnado se deriven de condiciones personales de
discapacidad motora, sensorial o psiquica que le impidan la utilizaciéon de los medios
ordi- narios de acceso al sistema educativo, el centro docente que escolarice este
alumnado pro- pondrd una adaptacion de acceso al curriculum, que consiste en la
dotacion extraordinaria de recursos técnicos o materiales o en la intervencién de algin
profesional especializado (audicidon y lenguaje, fisioterapeuta, educador de educacion
especial, etc.), que le posibilite acceder al aprendizaje y le permita la utilizacion de la
forma mas autonoma posible , y de esta forma pueda conseguir el mayor nivel de
interaccion y comunicacion con las personas del centro. Si procede, se adecuaran las
adaptaciones de acceso al curriculum realizadas en ciclos o etapas anteriores.

3.4.- Adaptaciones curriculares individuales
significati- vas (ACIS). Plan de actuacion personalizado
PAP.

Son modificaciones que se realizan desde la programacion y que implican la
priorizacion y/o modificacion (inclusion o eliminacion) de contenidos, adecuacion de
objetivos genera- les de etapa (incluyendo/eliminando objetivos de area) con la
consecuente modificacion de los criterios de los objetivos/contenidos.

Dentro de este colectivo de alumnos se contempla igual aquellos que presentan algun
tipo de necesidades derivadas de sus limitaciones fisicas o psiquicas, como aquellos que
poseen un historial educativo complejo por condiciones socio-familiares o afectivas, tam-
bién al alumnado que posee altas capacidades.

La decision que un alumno/a prosiga su enseflanza con adaptaciones curriculares
individua- les significativas Unicamente se adoptara después de determinar si el alumno/a
tiene necesida- des educativas especiales, asi como su cardcter permanente o temporal,
mediante la evaluacion psicopedagdgica y la elaboracion del informe psicopedagdgico a que
hace referencia la O. 15 de mayo de 2006.

La ACIS introduce modificaciones importantes en los elementos prescriptivos del
curriculum segun la programacion didéctica, que es el referente educativo para el mismo
grupo de alumnos.

En la ESO se considera que una adaptacion curricular es significativa cuando la
distancia entre el curriculum ordinario que sigue el grupo de referencia y el curriculum
adaptado para este alumno/a sea como minimo de dos cursos.

Para estos alumnos se realizard un documento de ACIS, donde se especificara y justificara
las medidas a adaptar y se determinaré la responsabilidad de cada uno de los profesionales
que intervengan en el desarrollo del proceso de adaptacion curricular, documento que servira
para el seguimiento y evaluacion del mismo. El documento de adaptacién curricular se
revisard cuando se haya modificado sustancialmente las condiciones por las cuales se
elaboraron. En la evaluacion final de la programacion se incluird las propuestas para el curso
siguiente.

Las ACIS las elaboraran conjuntamente el profesor/a del area en la cual se va a
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adaptar, el profesor/a de Pedagogia Terapéutica, el/la psicopedagogo/a, y las coordinara el
tutor/a del alumno/a.
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Criterios para la elaboracion de Adaptaciones Curriculares Significativas:
Tipos de Adaptacion

- Se podran realizar adaptaciones curriculares individuales significativas de una o
diversas areas o materias o del conjunto de areas o materias de la etapa.

- En el caso, de alumnado con necesidades educativas especiales permanentes derivadas
de condiciones personales de discapacidad motora o sensorial, se consideraran también
adaptaciones curriculares significativas del area o materias, la incorporacion de un
curriculum especifico para el desarrollo de determinadas habilidades adaptativas
necesarias para se desarrollo normalizado en la sociedad.

- Las ACIS se realizaran al comienzo del curso, de manera que permitan la planificacion
general del curriculum del alumno/a y la organizacion de la respuesta educativa. En su
caso, se tendra en cuenta las ACIS realizadas en ciclos o cursos anteriores.

Tipo de alumnado

1) Alumnado que por una deficiencia motriz, sensorial o psiquica, presenten una
discrepancia en su nivel de competencia curricular de mas de un ciclo, en la totalidad de
las areas o todas las areas instrumentales (matematicas, castellano y valenciano), hecho
que dificultard sustancialmente la adaptacion especifica de la programacion del aula,
por lo tanto se modificara de igual manera los elementos basicos del curriculum con los
de acceso al mismo.

2) Atencién al alumnado con nee permanentes, el ACIS que afecte alguna de las areas
instrumentales.

3) Alumnado que por una deficiencia sensorial, motriz que necesiten una adaptacion de los
elementos de acceso al curriculum con las consecuentes modificaciones metodoldgicas
y de evaluaciéon, aunque no suponga una modificacion sustancial de los
objetivos/contenidos de su referente de curso.

4) Alumnado presenta un historial de fracaso generalizado, con dificultades generalizadas
de aprendizaje en todas o en algunas de las areas instrumentales y existen serias
dificultades por que el alumno no consiga los objetivos generales de la etapa, es decir,
presente una discrepancia en su nivel de competencia curricular como minimo de un
ciclo (dos cursos).

5) Alumnado que presenta discrepancia curricular significativa (como minimo de un ciclo)
del referente curricular del ciclo, en la mayoria de las areas.

6) Alumnos con discrepancia curricular significativa por encima de su grupo de referencia,
altas capacidades, ampliacion.

7) Alumnado de bachiller y/o ciclos formativos que no hayan sido suficientes las medidas
de apoyo y refuerzo educativo establecidas con caracter general, en cualquier caso, las
ACI no podran afectar a los elementos basicos del curriculo, inicamente afectara a la
metodologia didactica; a las actividades; y a la priorizacion y temporalizacion en la
consecucion de los objetivos, asi como a los elementos curriculares de acceso.

Procedimiento y evaluacion
Procedimiento:

a) Detectadas las posibles necesidades educativas especiales de un alumno/a por el
profesorado del grupo a que pertenece, el tutor/a de dicho grupo rellenara la solicitud
para el Informe Psicopedagogico Anexo I y la derivard al Departamento de
Orientacion, en su caso, quien tenga atribuidas las funciones, para que realice la
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evaluacion
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psicopedagogica preceptiva. (segun O.18 de junio 1999 y lo establecido por la O. 14 de
marzo 2005).

b) El Departamento de Orientacion, o en su caso, quién tenga atribuidas las funciones,
realizard la Evaluacion Psicopedagogica de las necesidades educativas especiales del
alumno/a. Después de la audiencia previa de los padres o tutores legales del alumno/a,
emitird el Informe Psicopedagogico (O.15-mayo-2006), fundamentindose en la
evaluacion psicopedagogica, en el cual indicard unas orientaciones metodoldgicas, o
en su caso, la no procedencia de la adaptacion curricular individual significativa y la
propuesta de otras medidas. Asi mismo, cuando proceda, se propondra la adaptacion
de acceso al curriculo siguiendo el mismo procedimiento anterior.

¢) El profesorado que imparta el area o areas correspondientes al alumno/a, basdndose en
el informe psicopedagodgico, realizard las adaptaciones curriculares individuales
significativas, que se reflejardn en el correspondiente protocolo. La ACIS sera
finalmente firmada por el profesor de area y el tutor

d) El documento de la ACIS formard parte del expediente académico del alumno/a,
consignandose en las casillas correspondientes a “ACS” (Adaptacion Curricular
Significativa) de los apartados “Resultados de la evaluacion de 1° curso, de 2° curso,
de 3er curso o de 4° curso. Asi mismo, dicha circunstancia se reflejara en el historial
académico de ESO (O.de 14 de diciembre ce 2007, art.20.6).

ATENCION DEL PROFESOR/A DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA

Después de haber determinado que el alumno sea atendido por el profesor/a de P.T., sera el
responsable de su atencidn directa y colaborard estrechamente con el profesor del area en la
adaptacion de la programacion, en los materiales que el alumno ha de utilizar en el aula ordi-
naria, y en la evaluacion. Del resto de las areas, el profesorado que las imparta, sera el respon-
sable de la evaluacion, programacion y seguimiento, con el asesoramiento del Departamento
de Orientacion.

EVALUACION

Al realizar la evaluacion de las areas con ACIS, los profesores del Area comunicaran con
bastante antelacion al profesor/a de P.T. las fechas de la pruebas de evaluacion del
grupo, por que el PT ayude a prepararlos, adaptando los criterios de evaluacion
individualizada del alumno/a. La correccion de las pruebas sera responsabilidad del
profesor que imparta el drea y/o del profesor de PT, segun se establezca en cada caso.

La calificacion en las evaluaciones de las areas con adaptacion curricular significativa se dara
conjuntamente entre ambos profesores:

e Si el alumno supera los objetivos propuesto en la adaptacion curricular, pero no los
correspondientes al nivel que cursa, su calificacion aparecera con un asterisco y una
nota aclaratoria en el boletin que especificara el nivel de competencia curricular de la
adaptacion.

e La adaptacion curricular significativa se reflejara en el D.I.A.C., y en el apareceran los
acuerdos que el equipo de profesores hayan establecido.

Los padres de los alumnos que lleven un ACI seran informados previamente por el tutor y
por el Departamento de Orientacion al comienzo de la adaptacion y periodicamente a lo largo
del curso.
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COORDINACIONES
e Elprofesor de PT y el/la psicopedagogo/a se reunirdn una vez a la semana.

e En el proceso de adaptacion curricular individualizada seran necesarias al menos una
reunion al comienzo del curso para la elaboracién/revision de la misma y una
trimes- tralmente para el seguimiento y evaluacion. A las reuniones asistirdn los
tutores, el psicopedagogo, el PT y todos los profesores de aquellas areas con ACIS.

e Paralarecogida de informacion, seguimiento y evaluacion de todo tipo de intervencio-
nes, los profesores implicados se reuniran cuando sea necesario.

3.5- Medidas de atencion al alumnado con altas capa-
cidades

Se puede definir como el alumnado que manipula y relaciona multiples recursos cognitivos
de tipo logico, numérico, espacial, de memoria, verbal y creativo, o bien destaca
especialmente y de manera excepcional en el uso de uno o varios de ellos.

En el caso de que el profesorado detecte un alumno/a con estas caracteristicas se derivara
al departamento de orientacidon para realizar la pertinente evaluacion y se adoptaran las
medidas organizativas que se estimen oportunas para el adecuado desarrollo del alumno/a.
Estas medidas seran evaluadas y se podran modificar a criterio del equipo docente y el
departamento de orien- tacion.

3.6- Programas especificos autorizados en el centro.

El centro cuenta con los siguientes programas:

a) PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR (3° ESO)

b) PROGRAMA DE REFUERZO PARA 4° ESO (PR4)

c) FORMACION PROFESIONAL BASICA (FPB)

d) COMPENSACION EDUCATIVA (ENSENANZA INTENSIVA DE
LAS LENGUAS)

e) PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO ESCOLAR (PAE)

f) AULA ESPECIFICA

g)  ATENCION DOMICILIARIA

a) PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR (3° ESO)

El Programa de diversificacion curricular (3° ESO) es una medida de atencion a la
diversidad que supone cursar un curriculo diferente al establecido con caracter general, para
que el alum- nado alcance los objetivos y competencias de la etapa y el titulo de Graduado en
ESO, con una metodologia especifica y una organizacion distinta de los contenidos,
actividades practicas y materias. Por lo tanto, la unidad curricular fundamental del programa
es el ambito, entendido como un medio que permita integrar los aprendizajes basicos de
diversas materias e impartidas de forma globalizada.
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Dicho programa es una forma alternativa de cursar 2° y 3° de la ESO. Por tanto, el LE.S.
Les Dunes por sus caracteristicas y las necesidades especificas del alumnado del mismo, se
organi- zaran los dos cursos, que tendran la siguiente estructura:

GRUPO ESPECIFICO 3° DIVER. (3° ESO)
Ambito lingiiistico y social %h
Ambito cientifico 8h
Lengua extranjera 2h
Tutoria 1h
Total 20h
GRUPO ORDINARIO
Educacion Fisica 2h
Educacién Plastica y Visual 2h
Musica 2h
Informatica 2h
Tecnologia 2h
Religion / Valores Eticos lh
Tutoria 1h

Total 12h

Criterios, Procedimientos de acceso y seleccion del alumnado

Criterios de acceso a la diversificacion (3° ESO):
Se incorporaran al programa aquellos alumnos que retinan los siguientes requisitos:

¢ Que presentan dificultades generalizadas de aprendizaje en los cursos anteriores no
imputables a falta de estudio o esfuerzo.

e Encontrarse en riesgo evidente de no alcanzar los objetivos y competencias clave de la
etapa cursando el curriculo ordinario, a pesar de las medidas educativas de atencion a
la diversidad que se hayan adoptado previamente.

e Deben manifestar su interés en obtener el titulo de graduado en Educacion Secundaria.

e  Seincorporaran al 3° curso de Diversificac el alumnado:
o que haya cursado 2° de ESO y no estén en condiciones de promocionar a 3° de
ESO, habiendo repetido al menos un curso en cualquier etapa.

Procedimiento de seleccion:

> En la 1* evaluacion se realizard la deteccion a través de las calificaciones obtenidas en esta
evaluacion y las valoraciones que realiza el equipo docente sobre las dificultades
generalizadas de aprendizajes, habitos de trabajo, grado de interés y esfuerzo, actitud hacia
el aprendizaje, etc.

> En la 2° Trimestre, entre los alumnos detectados, el psicopedagogo elaborara un listado con
los alumnos que cumplan los requisitos legales para la incorporacion al programa de
mejora del aprendizaje.

> En la 2% evaluacion se facilitard a todo el profesorado de 1° y 2° una hoja con los criterios
de seleccion y una plantilla. En dicha sesion de evaluacion, el equipo del grupo a que
pertenece el alumno/a realizard una valoracion de cada alumno susceptible de cursar el
programa. El tutor cumplimentara la hoja de solicitud y derivard al departamento de
orientacion.

> A lo largo del 3° trimestre, el DO realizara con el alumnado propuesto la siguiente actuacion:
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- entrevista con el alumno para valorar el interés y compromiso manifiesto por el
programa.

- entrevista con las familias para informarlos de las caracteristicas del programa y
contar o no con su conformidad, segun Resolucion 28 de julio de 2016.

- Solicitar datos a los profesores de area sobre el nivel de competencia curricular
del alumno.

> EI DO realizard la evaluacion e informe psicopedagdgico en donde indicar la

conveniencia o no de cursar el programa. Para la evaluacion se tendra en cuenta los
siguientes aspectos:

- Historia académica del alumno y rendimiento en el curso actual.

- Nivel de competencia curricular del alumno.

- Desarrollo cognitivo

- Habitos y técnicas de trabajo intelectual.

— Actitud del alumno hacia el aprendizaje.

- Deseo del alumno por continuar con estudios posteriores, en especial a ciclos

formativos de grado medio
- Conformidad del alumno y de los padres para incorporarse al programa.

Como resultado de la evaluacion se propondra al programa al alumno con el siguiente perfil:

a) Presenta dificultades de aprendizaje, no imputables a falta de estudio o esfuerzo, que
le impiden cursar con éxito el curriculo ordinario de 1° en caso de no promocionar, de
2° en caso de promocion automatica.

b) Presenta un nivel de competencia curricular inferior al grupo-clase de referencia, no
debiéndose causa de discapacidad.

c) Tiene interés por obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria, y se
considera que sus dificultades de aprendizajes, desmotivacion, etc, pueden
compensarse con la metodologia y estructura especifica del programa de
diversificacion y existe un pronoéstico favorable de aprovechamiento del curso.

d) Mantiene una conducta y una actitud adecuada que no dificulta el ritmo de la clase.

e) Asiste con regularidad a las clases y lleva el material.

» Estos informes se dirigiran a la jefatura de estudios. En la 3 sesion de evaluacién, con
el asesoramiento del DO y dichos informes, se formulara a la direccion del centro la
propuesta sobre la incorporacion del alumnado a la diversificacion.

» Tras las pruebas extraordinarias, en el mes de julio, se revisara dicha propuesta de in-
corporacién o no del alumnado al programa.

» A lo largo del 1° trimestre del curso de la diversificacion, la direccion del centro podra
autorizar la incorporacion de nuevo alumnado al programa. Esta incorporacion deberd
contar con un informe favorable de la inspeccion de educacion.

CURRICULO DE LOS AMBITOS CON LA CONCRECION DE LOS CONTENIDOS,
CRITERIOS DE EVALUACION, COMPETENCIAS Y ESTANDARES DE APRENDI-
ZAJE EVALUABLES

Curriculo
Se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 30.3 del Decreto 87/2015, de 5 de junio.
Metodologia
El principio metodologico fundamental es la globalizacion de las areas de cada &mbito, que
tratar de integrar los componentes curriculares y los aprendizajes de las materias de referencia,
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para el desarrollo de las competencias basicas. De esta manera, reforzar la funcionalidad de
los aprendizajes.
La finalidad de los programas es que los alumnos que participen consigan los objetivos y
las competencias clave de la etapa y obtengan el titulo de Graduado en la Educacion
Secundaria Obligatoria, con una metodologia especifica y una organizacion diferente a la
establecida con caracter general.
Los principios metodologicos y pedagogicos en los que se basa la diversificacion son los
mismos que los establecidos con caracter general para todos los alumnos:
= Partir del nivel de desarrollo del alumno y de sus conocimientos previos.
= Asegurar la construccion de aprendizajes significativos, mediante el establecimiento de
relaciones entre los conocimientos y experiencias previas del alumno y los nuevos
contenidos, favoreciendo la funcionalidad de éstos.

= Dotar de estrategias de aprender a aprender, con la finalidad de que realicen aprendizajes
por si solos de forma autonoma.

= Actividad por parte del alumno, no solo manipulativa sino fundamentalmente intelectual.

La metodologia, los contenidos y criterios de evaluacion seran personalizados, adaptados a
las caracteristicas y necesidades del alumno por lo que es importante conocer el nivel de com-
petencia curricular y su estilo de aprendizaje.

CRITERIOS PARA DISTRIBUIR AL ALUMNADO DE DIVERSIFIACION EN
LOS GRUPOS ORDINARIOS

El nimero de alumnos que podrd constituir un curso o grupo de diversificacion sera
entre 12 y 15 alumnos.

Las areas de Tecnologia, Musica, Educacion Pléstica y Visual, Educacion Fisica, Reli-
gion/AE y las materias optativas de oferta ordinaria del centro, las cursaran con el resto de
compaifieros de su grupo de referencia.

Para facilitar la organizacion interna del centro, estardn adscritos a dos grupos de
referen- cia siguiendo el criterio de areas elegidas y materias optativas.

CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, DE LOS HORARIOS
Y DE LOS RECURSOS

Espacios:

Los alumnos del programa de diversificacion dispondran de un aula propia para el
desarrollo de los ambitos y areas especificas. Se utilizaran otros espacios e instalaciones del
centro como la biblioteca, aula de informatica, gimnasio, aula de tecnologia, laboratorio y sala
de audio vi- suales.

Horarios:

Es conveniente distribuir el horario de los &mbitos en periodos de dos horas seguidas para
facilitar el desarrollo de proyectos, trabajo en equipo y las salidas al exterior que programe el
profesor/a del ambito y preferentemente a primeras horas de la mafana.

Materiales y recursos:

Los materiales seran los mismos que los utilizados para el resto de alumnos de la etapa:
libros de consulta, textos literarios, cuadernos de trabajo, medios informaticos, material audio-
visual, etc. También tendran materiales propios que estaran en su aula de diversificacion:
orde- nador, impresora, etc.

Al inicio de curso el profesor/a correspondiente determinara el material a adquirir por el
alumno y los materiales especificos de los ambitos que va a precisar durante el curso.
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CRITERIOS PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL PRO-
GRAMA

Criterios de rendimiento del alumnado, se tendra en cuenta;
Calificaciones del alumnado.

Valoracion de sus trabajos, actitudes y conducta.

Nivel de absentismo

Grado de interés y participacion en las tareas.

Integracion dentro del grupo y de los grupos de referencia.
Superacion de las dificultades de aprendizajes.

Criterios de promocion:

e En la altima sesion de evaluacion de 3° de diversificacion:

o Propondra su incorporacion al programa de refuerzo de 4° PR4 al alumnado
que haya superando todos los &mbitos y materias cursadas.

e El alumnado al finalizar el 3° de diversificacion, que no esté en condiciones de pro-
mocidn, podrd permanecer otro afio mas en el programa, siempre que no haya cur-
sado 3° de ESO con anterioridad y se considere la medida méas adecuada para que
pueda finalizar con éxito la etapa.

Criterios de coordinacion y practica docente del profesorado:
o Funcionamiento de las sesiones de coordinacion con el equipo docente y con el
departamento de orientacion.
o Propuestas de mejora incorporadas a lo largo del curso.
« Dificultades surgidas en el desarrollo del programa.
o Caracteristicas personales que faciliten o dificulten el proceso de ensefianza-aprendizaje,

Criterios de relacion con las familias:

e Valoracion de las reuniones con los padres, entrevistas personales, comunicaciones, etc.
e Apoyo de las familias en el seguimiento del proceso de aprendizaje y colaboracion.

e Nivel de satisfaccion mostrado por las familias a través de un cuestionario.

Curriculo del programa:

e Grado de aceptacion por parte del alumnado de los ambitos, areas y materias optativas.
Valoracion del rendimiento del alumnado en funcién de los ambitos. Areas y optativas.
Adecuacion de los recursos materiales, espacios y horarios.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos al inicio del curso.

Adecuacion del Plan de Accion Tutorial.

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL
PROGRAMA

1. Evaluacion inicial del alumnado teniendo en cuenta el nivel de competencia curricular,
aceptacion de las normas, actitudes con sus compafieros y actitud delante de los estudios. Esto
se realizard a través de pruebas de evaluacion del nivel de competencia curricular y escalas de
observacion. Esta evaluacion sera el punto de partida para establecer los objetivos del
programa y de las adaptaciones necesarias y el punto de referencia para a analizar los
progresos del alumnado.

2. Para el seguimiento del programa se realizaran reuniones de coordinacion entre los
profesores de ambitos y area especifica de lengua extranjera y el departamento de orientacion,

24



donde se analizardn las dificultades surgidas, modificaciones en la programacion,
adaptaciones realizadas, actividades de tutoria, etc. Reunion trimestral del tutor con el equipo
docente para analizar el rendimiento de las areas comunes, ambitos y optativas en las sesiones
de evaluacion del grupo de referencia.

3. Evaluacion final para determinar el grado de consecucion de las competencias basicas
de la etapa y la expedicion o no del Graduado en la E.S.O. Cuestionario destinado a las
familias y alumnado para determinar el grado de satisfaccion del programa de diversificacion.

4. Memoria final de curso que incluya:

o Informe sobre el progreso del alumnado que ha seguido el programa de diversificacion
curricular.

o Valoracion del funcionamiento del programa y propuestas de modificaciones.

b) PROGRAMA DE REFUERZO PARA 4° ESO (PR4)

El Programa de Refuerzo para 4° de ESO (PR4) es una medida de atencién a la diversidad
que supone cursar un curriculo diferente al establecido con caracter general, para que el alum-
nado alcance los objetivos y competencias de la etapa y el titulo de Graduado en ESO, con
una metodologia especifica y una organizacion distinta de los contenidos, actividades
practicas y materias. Por lo tanto, la unidad curricular fundamental del programa es el ambito,
entendido como un medio que permita integrar los aprendizajes basicos de diversas materias e
impartidas de forma globalizada.

El PR4 es un programa dirigido al alumnado que muestra interés por obtener el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y que en cursos anteriores ha presentado difi-
cultades generalizadas de aprendizaje. Es una medida extraordinaria de atencion a la
diversidad que da continuidad a los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento
(PMAR).

Este programa es una forma alternativa de cursar 4° de la ESO. Por tanto, el .E.S. Les
Dunes por sus caracteristicas y las necesidades especificas del alumnado del mismo, se
organizaran los dos cursos, que tendran la siguiente estructura:

MATERIAS ESPECIFICAS PR4
Ambito lingiiistico y social %h
Ambito cientifico 7h
Ambito Lengua extranjera 2h
Lengua extranjera 2h
Tutoria 1h
MATERIAS COMUNES
Educacion Fisica 2h
Educacion Plastica y Visual (*) 3h
Musica (*) 3h
Informatica (*) 3h
Latin (*) 3h
Segunda lengua extranjera (*) 3h
Tecnologia 3h
Religion / Atencion Educativa 1h
OPTATIVAS
Orientacion e Iniciacion Profesional --
Optativas 1h
Total 32h

(*) El alumnado cursara dos de estas materias
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Criterios, Procedimientos de acceso y seleccion del alumnado

Criterios de acceso:
Se incorporaran al programa aquellos alumnos que retinan los siguientes requisitos:

Que presentan dificultades generalizadas de aprendizaje en los cursos anteriores no
imputables a falta de estudio o esfuerzo.

Encontrarse en riesgo evidente de no alcanzar los objetivos y competencias clave de la
etapa cursando el curriculo ordinario, a pesar de las medidas educativas de atencion a
la diversidad que se hayan adoptado previamente.

Deben manifestar su interés, motivacion y expectativas en obtener el titulo de
graduado en Educacion Secundaria.

Haber nacido en los afios 1999 o 2000.

Se incorporaran al PR4 el alumnado:

o que haya cursado 3° de ESO en un grupo del Programa de Diversificacion
(PMAR 3° ESO).

o El alumnado que haya cursado un programa de Diversificacion Curricular de
4° de ESO durante el curso 2015-2016.

o De manera excepcional se podra incorporar alumnado que repite 4° de ESO.

Procedimiento de seleccion:

> En la 2° Trimestre, entre los alumnos detectados que pueden repetir 4° de ESO, el
psicopedagogo elaborara un listado con los alumnos que cumplan los requisitos legales
para la incorporacion al programa de refuerzo de 4° de ESO.

> En la 2% evaluacion se facilitara a todo el profesorado de Diversificacion de 3° y 4° ESO
una hoja con los criterios de seleccion y una plantilla. En dicha sesion de evaluacion, el
equipo del grupo a que pertenece el alumno/a realizard una valoracién de cada alumno
susceptible de cursar el programa. El tutor cumplimentaré la hoja de solicitud y derivara al
departamento de orientacion.

> A lo largo del 3° trimestre, el DO realizara con el alumnado propuesto la siguiente actuacion:

- entrevista con el alumno para valorar el interés y compromiso manifiesto por el
programa.

- entrevista con las familias para informarlos de las caracteristicas del programa y
contar o no con su conformidad.

- Solicitar datos a los profesores de area sobre el nivel de competencia curricular
del alumno.

> EI DO realizard la evaluacion e informe psicopedagdgico en donde indicard la
conveniencia o no de cursar el programa. Para la evaluacion se tendra en cuenta los
siguientes aspectos:

Historia académica del alumno y rendimiento en el curso actual.
Nivel de competencia curricular del alumno.
Desarrollo cognitivo
Habitos y técnicas de trabajo intelectual.
Actitud del alumno hacia el aprendizaje.
Deseo del alumno por continuar con estudios posteriores, en especial a ciclos
formativos de grado medio
Conformidad del alumno y de los padres para incorporarse al programa.

Como resultado de la evaluacion se propondra al programa al alumno con el siguiente perfil:
f) Presenta dificultades de aprendizaje que le impiden cursar con éxito el curriculo

ordinario no atribuible a la falta de estudio o esfuerzo.
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g) Haber cursado 3° de ESO en un grupo de Diversificacion curricular (3° de ESO).
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h) De manera excepcional se podra incorporar alumnado que repita 4° de ESO.
1) Mantiene una conducta y una actitud adecuada que no dificulta el ritmo de la clase.
j) Asiste con regularidad a las clases y lleva el material.

» Estos informes se dirigiran a la jefatura de estudios. En la 3 sesion de evaluacion, con
el asesoramiento del DO y dichos informes, el equipo educativo del grupo de Diversi-
fiacion de 3° ESO formulara a la direccidon del centro una propuesta razonada sobre la
incorporacion del alumnado al PR4, especificando el nivel de competencia curricular
en cada una de las materias cursadas.

» Tras las pruebas extraordinarias, en el mes de julio, se revisara dicha propuesta de in-
corporacion o no del alumnado al programa.

» La direccion convocara una reunion a la que asistiran los tutores/as de 3° y 4° de ESO,
el coordinaor/a de ESO y el jefe/a del departamento de orientacioén, en la que se
formulara la propuesta definitiva del alumnado para el PR4 del siguiente curso.

» A lo largo del 1° trimestre del curso del PR4, la direccion del centro podra autorizar la
incorporacion de nuevo alumnado al programa.

» El equipo directivo con el departamento de orientacién podran determinar de forma ra-
zonada, durante el curso escolar, la salida de un alumno/a del programa y su
reincorpo- racion a su grupo de referencia.

CURRICULO DE LOS AMBI:I‘OS CON LA CONCRECI(')N, DE LOS CONTENIDOS,
CRITERIOS DE EVALUACION, COMPETENCIAS Y ESTANDARES DE APRENDI-
ZAJE EVALUABLES

Curriculo

Se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 30.3 del Decreto 87/2015, de 5 de junio.

Metodologia

El principio metodologico fundamental es la globalizacion de las areas de cada ambito, que
tratar de integrar los componentes curriculares y los aprendizajes de las materias de
referencia, para el desarrollo de las competencias basicas. De esta manera, reforzar la
funcionalidad de los aprendizajes.

La finalidad de los programas es que los alumnos que participen consigan los objetivos y
las competencias clave de la etapa y obtengan el titulo de Graduado en la Educacion
Secundaria Obligatoria, con una metodologia especifica y una organizacioén diferente a la
establecida con caracter general.

Los principios metodoldgicos y pedagogicos en los que se basa el programa de refuerzo de

4° de ESO son los mismos que los establecidos con caracter general para todos los

alumnos:

= Partir del nivel de desarrollo del alumno y de sus conocimientos previos.

= Asegurar la construccion de aprendizajes significativos, mediante el establecimiento de
relaciones entre los conocimientos y experiencias previas del alumno y los nuevos
contenidos, favoreciendo la funcionalidad de éstos.

= Dotar de estrategias de aprender a aprender, con la finalidad de que realicen aprendizajes
por si solos de forma auténoma.
= Actividad por parte del alumno, no solo manipulativa sino fundamentalmente intelectual.

La metodologia, los contenidos y criterios de evaluacion seran personalizados, adaptados a

las caracteristicas y necesidades del alumno por lo que es importante conocer el nivel de com-
petencia curricular y su estilo de aprendizaje.
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CRITERIOS PARA DISTRIBUIR AL ALUMNADO DEL PROGRAMA DE RE-
FUERZO PARA 4° DE ESO EN LOS GRUPOS ORDINARIOS

El nimero de alumnos que podra constituir un curso o grupo de refuerzo de 4° de ESO
serd entre 10 y 16 alumnos. La Inspeccion Educativa podra autorizar la constitucion de un
grupo con un numero diferente de alumnos/as.

Las areas de Tecnologia, Musica, Educacion Pléstica y Visual, Educacion Fisica, Reli-
gion/AE y las materias optativas de oferta ordinaria del centro, las cursaran con el resto de
compaifieros de su grupo de referencia.

Para facilitar la organizacion interna del centro, estardn adscritos a dos grupos de
referen- cia siguiendo el criterio de areas elegidas y materias optativas.

CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, DE LOS HORA-
RIOS Y DE LOS RECURSOS

Espacios:

Los alumnos del programa PR4 dispondran de un aula propia para el desarrollo de los &m-
bitos y areas especificas. Se utilizaran otros espacios e instalaciones del centro como la biblio-
teca, aula de informéatica, gimnasio, aula de tecnologia, laboratorio y sala de audio visuales.

Horarios:

Es conveniente distribuir el horario de los &mbitos en periodos de dos horas seguidas para
facilitar el desarrollo de proyectos, trabajo en equipo y las salidas al exterior que programe el
profesor/a del ambito y preferentemente a primeras horas de la mafana.

Materiales y recursos:

Los materiales seran los mismos que los utilizados para el resto de alumnos de la etapa:
libros de consulta, textos literarios, cuadernos de trabajo, medios informaticos, material audio-
visual, etc. También tendran materiales propios que estaran en su aula de diversificacion:
orde- nador, impresora, etc.

Al inicio de curso el profesor/a correspondiente determinara el material a adquirir por el
alumno y los materiales especificos de los ambitos que va a precisar durante el curso.

CRITERIOS PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL PRO-
GRAMA

Criterios de rendimiento del alumnado, se tendra en cuenta;

e (alificaciones del alumnado.

e Valoracion de sus trabajos, actitudes y conducta.

e Nivel de absentismo

e Grado de interés y participacion en las tareas.

e Integracion dentro del grupo y de los grupos de referencia.
e Superacion de las dificultades de aprendizajes.

Criterios de promocion y obtencion del titulo de graduado en la ESO.:

e FEn la ultima sesidon de evaluacion final del PR4:

o Propondra la expedicion del titulo de Graduado en la ESO al alumnado que
haya alcanzado los objetivos y las competencias clave de la etapa,
superando todos los ambitos y materias cursadas.
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o Después de la prueba extraordinaria del mes de julio, serd propuesto para
ob- tener el titulo, los alumnos que hayan alcanzado los objetivos y las
compe- tencias clave de la etapa, superando todos los ambitos y materias
cursadas.

o También seran propuestos para la obtencion del titulo los alumnos que
tengan 1 0 2 materias suspendidas, y excepcionalmente 3, siempre que a
juicio del equipo docente haya alcanzado las competencias clave y los
objetivos de la etapa.

Criterios de coordinacion y practica docente del profesorado:

o Funcionamiento de las sesiones de coordinacion con el equipo docente y con el
departamento de orientacion.

« Propuestas de mejora incorporadas a lo largo del curso.

o Dificultades surgidas en el desarrollo del programa.

« Caracteristicas personales que faciliten o dificulten el proceso de ensefianza-aprendizaje,

Criterios de relacion con las familias:

e Valoracion de las reuniones con los padres, entrevistas personales, comunicaciones, etc.
e Apoyo de las familias en el seguimiento del proceso de aprendizaje y colaboracion.

e Nivel de satisfaccion mostrado por las familias a través de un cuestionario.

Curriculo del programa:

e Grado de aceptacion por parte del alumnado de los &mbitos, areas y materias optativas.
Valoracion del rendimiento del alumnado en funcién de los ambitos. Areas y optativas.
Adecuacion de los recursos materiales, espacios y horarios.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos al inicio del curso.

Adecuacion del Plan de Accion Tutorial.

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL
PROGRAMA

5. Evaluacion inicial del alumnado teniendo en cuenta el nivel de competencia curricular,
aceptacion de las normas, actitudes con sus compaferos y actitud delante de los estudios. Esto
se realizard a través de pruebas de evaluacion del nivel de competencia curricular y escalas de
observacion. Esta evaluacion sera el punto de partida para establecer los objetivos del
programa y de las adaptaciones necesarias y el punto de referencia para a analizar los
progresos del alumnado.

6. Para el seguimiento del programa se realizaran reuniones de coordinacion entre los
profesores de ambitos y area especifica de lengua extranjera y el departamento de orientacion,
donde se analizaran las dificultades surgidas, modificaciones en la programacion,
adaptaciones realizadas, actividades de tutoria, etc. Reunion trimestral del tutor con el equipo
docente para analizar el rendimiento de las areas comunes, ambitos y optativas en las sesiones
de evaluacion del grupo de referencia.

7. Evaluacion final para determinar el grado de consecucion de las competencias clave de
la etapa y la expedicion o no del Graduado en la E.S.O. Cuestionario destinado a las familias
y alumnado para determinar el grado de satisfaccion del programa de diversificacion.

8. Memoria del Plan de Atencién a la diversidad dedicard un apartado especifico a este
programa:
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o Informe sobre el progreso del alumnado que ha seguido el programa de refuerzo de 4° de
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ESO.
o Valoracion del funcionamiento del programa y propuestas de modificaciones.

c) PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL BASICA (FPB)

Este programa es una medida de atencion a la diversidad, su finalidad es adaptar la
formacion basica a las necesidades especificas de un determinado colectivo de alumnos, que
estan en riesgo de abandonar el Sistema Educativo o incluso aquellos que ya lo han hecho, sin
posibili- dad de obtener el titulo de Graduado en la ESO. El PADIE del centro se basa en los
criterios de comprensividad y diversidad, mencionados al principio.

La FPB es una forma alternativa de obtener el titulo en la ESO, y ademas alcanzar una cua-
lificacion profesional para la insercion socio-laboral de los jovenes.

Teniendo en cuenta la siguiente normativa:

- Decreto 135/2014, de 8 de agosto de 2014 que regulan los ciclos formativos
de Formacion Profesional Bésica que desarrolla la normativa citada en su preambulo.

Las caracteristicas del IES Les Dunes y las necesidades especificas de un determinado
colectivo de alumnos del mismo, se organizan en una FPB denominada “Titulo Profesional
Bésico en Cocina y Restauracion”, con la siguiente estructura:

1° NIVEL: 30 horas / Médulo Obligatorio HORAS
Modulos Especificos: 60% - 18h/s min.
e Procesos basicos de produccion culinaria PBPC. 8h
e Técnicas elementales de preelaboraciéon TEPE. 4h
e Aprovisionamiento y conservacion de materias primas e higiene| 3h
e Formacion en centros de trabajo ( 3er trimestre) 120
e Atencion al cliente ATCL 3h
Modulos Formativos: 40% - 12h/s min.
e Comunicacion y sociedad I  CYS1 3h
e C(Ciencias aplicadasI ~ CCAl 5h
e Formacion y Orientacion laboral FOL 1h
e Prevencion de riesgos laborales 2h
Modulos Optativos:
e Inglés orientado a la hosteleria lh
Tutoria lh
2° NIVEL: 30 horas / Mdédulo Obligatorio HORAS
Modulos Especificos: 60% - 18h/s min.
e Preparacion y montaje de materiales para colectividades 5h
PMMC. 6h
e Técnicas elementales de servicio TES. 7h
e Procesos basicos de preparacion de alimentos PBPA 120
e Formacion en centros de trabajo ( 3er trimestre)
Modulos Formativos: 40% - 12h/s min.
e Comunicacioén y sociedad II  CYS2 4h
e Ciencias aplicadas I CCA2 5h
e Formacion y Orientacion laboral FOL 1h
Modulos Optativos:
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e Inglés orientado a la hosteleria 1h

Tutoria 1h

Criterios y procedimiento de acceso

Criterios de acceso:
En primer lugar se tendran en cuenta la primera y segunda opcion de los ciclos solicitados con
el siguiente orden:
a) Alumnado de 16 afios cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del
programa, propuesto por el equipo educativo.
b) Alumnos de 15 afios cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del
programa, propuesto por el equipo directivo.
c) Alumnos de 17 anos cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del
programa, propuesto por el equipo directivo.
En segundo lugar se tendran en cuenta la tercera, cuarta y quinta opcion de los ciclos
solicitados con el siguiente orden:
a) Alumnado de 16 afios cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del programa,
propuesto por el equipo educativo.
d) Alumnos de 15 afios cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del programa,
propuesto por el equipo directivo.
b) Alumnos de 17 afios cumplidos hasta el 31 de diciembre del afio de inicio del
programa, propuesto por el equipo directivo.
En tercer lugar se tendran en cuenta las cinco opciones de los ciclos solicitados por alumnos
desescolarizados mayores de 17 afios. (Alumnos que en el curso anterior al del inicio del ciclo
de FPB no hayan estado matriculados en ningun centro de ESO).

Procedimiento de acceso:

» Enla 1* evaluacion se realizara la deteccion a través de las calificaciones obtenidas
en esta evaluacion y las valoraciones que realiza el equipo docente sobre las
dificul- tades generalizadas de aprendizajes, habitos de trabajo, grado de interés,
etc.

» En el 2° trimestre entre los alumnos detectados, la psicopedagoga elaborara un lis-
tado con los alumnos que cumplan los requisitos legales para la incorporacion al
programa. Ademas, en las tutorias, el tutor/a informara a los alumnos interesados o
los derivara al DO para su asesoramiento.

» En la 2% evaluacion el DO facilitara al profesorado de 2° y 3° ESO los criterios de
acceso y una plantilla. En dicha sesion de evaluacion, el equipo docente hard la
pro- puesta de los alumnos susceptibles de cursar el programa. El tutor
cumplimentard el anexo, derivandolo al DO.

» A lo largo del 3° trimestre, el DO realizara con dicho alumnado las siguientes
actua- ciones:
o Entrevista con el alumno para valorar el interés y su compromiso voluntario.
o Entrevista con las familias para informarlos de las caracteristicas del pro-
grama y contar o no con su conformidad.
(alumnos de 16 afios 0 mas).

o Solicitar datos a los profesores de la situacion escolar y proceso de ense-
fianza- aprendizaje del alumno

Para la evaluacion se tendra en cuenta los siguientes aspectos:
= Historia académica del alumno y rendimiento en el curso actual.
» Nivel de competencia curricular del alumno.
= Desarrollo cognitivo
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Habitos y técnicas de trabajo intelectual.
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= Actitud del alumno hacia el aprendizajes
= Expectativas o intereses profesionales
* Conformidad del alumno y de los padres para incorporarse al
programa.
Como resultado de la evaluaciéon se propondrd al programa al alumno con el
siguiente perfil:
= Presenta dificultades de adaptacion a la actividad escolar y retraso escolar, y que las
medidas de atencion a la diversidad no han sido eficaces, es mejor la incorporacion al
programa que su permanencia un afio mas en 2° ESO 6 3° ESO, o si, ya ha repetido 2°
la incorporacion a 3°.
= Presenta un nivel de competencia curricular inferior al grupo-clase de referencia, no
debiéndose a causa de discapacidad.
= Se considera que sus dificultades de aprendizajes, desmotivacion, etc, pueden compen-
sarse con la metodologia y estructura especifica del programa de adaptacion curricular
y existe la posibilidad de que disminuya ciertas conductas disruptivas.
= Posea un nivel de absentismo significativo.

» Estos informes psicopedagogicos se dirigiran a la direccion del centro para realizar
la propuesta de la incorporacion del alumnado de 15 afios al programa y la autorice
la Inspeccion Educativa.

» Los alumnos desescolarizados que cumplan los requisitos anteriormente
menciona- dos, aportaran la siguiente documentacion:

» En todos los casos se tendra en cuenta el Consejo Orientador que el profesorado
cumplimenta tanto en la evaluacion final como en la extraordinaria. En este docu-
mento vendrd reflejada la consecucion de los objetivos, la adquisicion de
competen- cias clave y, especialmente se tendra en cuenta la propuesta del equipo
docente para la incorporacion del alumno a determinado itinerario educativo.

CURRICULUM DE LOS MODULOS, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUA-
CION Y METODOLOGIA ESPECIFICA.

Metodologia.
Los principios metodologicos del programa seran fundamentalmente:

o La individualizacion, adaptandose a las caracteristicas personales y necesi-
dades basicas del alumno.

o Diversificacion, por lo que se favorecera actividades diferenciadas que per-
mitan el trabajo auténomo, asi como los agrupamientos flexibles para favo-
recer la colaboracion y el aprendizaje cooperativo

o Globalizacion de los modulos formativos generales.

o Por ultimo, la confianza y participacion del alumnado integrante en la FPB.

Estos principios se podran concretar en los proyectos integrados de trabajo como estrategia
metodoldgica, que sera fundamentalmente la resolucion de problemas vinculados a la cualifi-
cacion elegida. Para ello, es necesaria la intervencion del resto de médulos.

CRITERIOS PARA DISTRIBUIR AL ALUMNADO

El nimero de alumnos que podréd constituir el curso o grupo de formacioén profesional
basica sera 18 y 15 alumnos.

Se podra integrar alumnos con necesidades educativas especiales permanentes hasta
maximo de dos por programa, reduciéndose el nimero méximo de alumnos en dos por cada
alumno, en todo caso, el nimero minimo de alumnos por grupo sera de 10 alumnos.
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CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, DE LOS HORARIOS
Y RECURSOS

Espacios:

Los alumnos de la FPB dispondran de un aula propia para el desarrollo de los modulos es-
pecificos con cafetera, camara frigorifica, mobiliario de cafeteria, barra, fregadero, utensilios
y menaje. Para el resto de modulos de otro aula. Se utilizaran otros espacios e instalaciones
del centro como biblioteca, aula de informatica, etc.

Horarios:

Es conveniente distribuir el horario de los médulos en periodos de dos horas seguidas para
facilitar el desarrollo de proyectos, trabajo en equipo y las salidas al exterior que programe el
profesor del modulo y preferentemente a primeras horas de la manana.

Materiales y recursos:

Materiales para el desarrollo de los mddulos especificos: mesas; sillas aparador; molinillo
de café; cubo de basura; tazas; platos grandes, pequefios; cucharillas de café, tenedor,
cuchillo; vasos altos, bajos etc.

Los recursos dispondran de: pizarra, TV, DVD, cafion retroproyector...
Al inicio del curso el profesor/a correspondiente determinard el material a adquirir por el
alumno y los materiales especificos de los modulos que va a precisar durante el curso.

CRITERIOS PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL PRO-
GRAMA

Criterios de rendimiento del alumnado, se tendra en cuenta;
e (alificaciones del alumnado.

e Valoracion de sus trabajos, actitudes y conducta.

e Nivel de absentismo

e Grado de interés y participacion en las tareas.

e Integracion dentro del grupo.

Criterios de promocion y certificacion:
e En la sesion de evaluacion del 1° nivel de la FPB de junio:
a) El alumnado que supere todos los modulos promocionara a segundo curso
e En la sesion de evaluacion del 1° nivel de la FPB de julio:

b) El alumnado que supere todos los modulos promocionard a segundo curso

¢) El alumnado que no supere todos los mdédulos promocionara a segundo curso
cuando los modulos pendientes asociados a unidades de competencia no su-
peren el 20% del horario semanal (sin exceder de dos modulos de 3 h).

d) El alumnado que supere los mdédulos de Comunicacion y Sociedad I o el de
Ciencias Aplicadas I, podra promocionar a segundo curso en régimen
ordinario, siempre que la junta de evaluacién determine que puede continuar
estudios con aprovechamiento y se garantice un plan de recuperacion que le
permita superar el modulo no superado.

e) El alumnado podra permanecer cursando un ciclo de Formacion Profesional
Bésica en régimen ordinario durante un maximo de cuatro afios, podra repetir
el mismo curso una sola vez. Excepcionalmente, podra autorizarse la
repeticion por segunda vez de un mismo curso, previo informe del equipo
docente.
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e En la sesion de evaluacion del 2° nivel de la FPB de junio o julio:

a) El alumnado que supere todos los mddulos sera propuesto para el titulo de
For- macion Profesional Bésica que le permitird el acceso a los ciclos
formativos de grado medio.

b) El alumnado que finalice sus estudios sin haber obtenido el titulo profesional
basico recibira al certificacion académica de los modulos profesionales o uni-
dades formativas superadas, que tendra efectos académicos y de acreditacion
parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas.

Criterios de coordinacion y practica docente del profesorado:

o Funcionamiento de las sesiones de coordinacion con el equipo docente y con el
departamento de orientacion.

« Propuestas de mejora incorporadas a lo largo del curso.

o Dificultades surgidas en el desarrollo del programa.

« Caracteristicas personales que faciliten o dificulten el proceso de ensefianza-aprendizaje,

Criterios de relacion con las familias:

e Valoracion de las reuniones con los padres, entrevistas personales, comunicaciones, etc.
e Apoyo de las familias en el seguimiento del proceso de aprendizaje y colaboracion.

e Nivel de satisfaccion mostrado por las familias a través de un cuestionario.

Curriculo del programa:

e Grado de aceptacion por parte del alumnado de los ambitos, areas y materias optativas.
Valoracién del rendimiento del alumnado en funcién de los ambitos. Areas y optativas.
Adecuacion de los recursos materiales, espacios y horarios.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos al inicio del curso.

Adecuacion del Plan de Accion Tutorial.

PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REVISION DEL
PROGRAMA

1) Evaluacion inicial del alumnado teniendo en cuenta el nivel de competencia
curricular, aceptacion de las normas, actitudes con sus compaiieros y actitud
delante de los estudios. Esto se realizar a través de pruebas de evaluacion del
nivel de competencia curricular y escalas de observacion. Esta evaluacion sera
el punto de partida para establecer los objetivos del programa y de las
adaptaciones necesarias y el punto de referencia para a analizar los progresos
del alumnado.

2) Para el seguimiento del programa se realizaran reuniones de coordinacion entre
los profesores de ambitos y area especifica de lengua extranjera y el
departamento de orientacion, donde se analizaran las dificultades surgidas,
modificaciones en la programacion, adaptaciones realizadas, actividades de
tutoria, etc. Reunion trimestral del tutor con el equipo docente para analizar el
rendimiento de las dreas comunes, dmbitos y optativas en las sesiones de
evaluacion del grupo de referencia.

3) Evaluacion final para determinar el grado de consecucion de las competencias
clave de la etapa. Cuestionario destinado a las familias y alumnado para
determinar el grado de satisfaccion del programa de diversificacion.

4) Memoria final de curso que incluya:

* Informe sobre el progreso del alumnado que ha seguido el programa de
formacion profesional bésica.
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» Valoracion del funcionamiento del programa y propuestas de modificaciones.

d) PROGRAMA DE COMPENSACION EDUCATIVA. (ENSENANZAS
INTENSIVAS DE LAS LENGUAS)

En aplicacion a la Orden de 4 de julio de 2001 que regula la atencion al alumnado con
nece- sidades de compensacion educativa, y ante la realidad que presenta nuestro centro:

» Alumnado que presenta un desconocimiento total o parcial de las dos lenguas ofi-
ciales de la Comunidad Valenciana.

Es requisito indispensable disefiar y planificar unas actuaciones que den respuestas a esas
necesidades educativas de nuestro alumnado, de ahi la necesidad del Programa de Compensa-
cion Lingiiistica.

La finalidad de estos programas es compensar las desigualdades educativas, por un lado
comunicativas o a nivel lingiiisticas, y por otro lado, bajar el absentismo y las conductas dis-
ruptivas. Asi de esta manera puedan alcanzar los objetivos y las competencias basicas de la
etapa correspondientes a la ESO.

Objetivos:
Estos son los siguientes:
- Facilitar la integracion social y educativa.
- Favorecer la educacion intercultural de todo el alumnado.
- Potenciar la solidaridad y la convivencia.
- Informar y asesorar a las familias.
- Garantizar la escolarizacion del alumnado en condiciones de igualdad de oportunidades.
- Evitar el abandono escolar del alumnado que se encuentra en situacion de desventaja
socio-educativa.

Medidas o Actuaciones
a) Nivel y grupos de adscripcion.
= Valoracion inicial y nivel de competencia en las areas instrumentales por parte del
D.O., y de los departamentos de las areas correspondientes.
= Se escolarizara en principio, al grupo correspondiente por edad.
= Se tendra en cuenta al grupo que por sus caracteristicas y dindmica, el alumno tenga
facil la adaptacion social.

b) Organizacion de los recursos de compensacion.
Atencion individualizada, horario y profesor encargado, determinacion de los materiales
especificos, etc.
Las horas para atender al alumnado de compensatoria saldran del PAM (Plan de Actuacion
para la Mejora)

c) Eleccion de optativas.
Se tendrd en cuenta aquellas materias en donde el alumno/a tenga mas facilidad de
comu- nicacion o de realizar las actividades de menor contenido lingliistico o que le
facilite la integracion social.

d) Planificacion de la acogida del alumno:

e Una vez previsto el curso donde va a estar, se informa al tutor/a de las caracteristicas,
necesidades y medidas iniciales de actuacion. El tutor/a serd el encargado, con la
colaboracion del D.O. y el jefe de estudios de su presentacion al grupo, mostrarle las
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instalaciones del centro, informar de las normas de convivencia, uso de las instalaciones,
horario, etc. En caso, de dificultades graves de comunicacion, se acompanara de un
alumno que hable la misma lengua.

Informacion al equipo docente del grupo-clase de las necesidades y medidas de actuacion
con el alumno, en convocatoria ordinaria o extraordinaria, segun el caso.

El profesorado del grupo-clase realizara la valoracion de las actividades que puede
realizar el alumno en el aula en cada materia.

Informar a las familias sobre normas de funcionamiento del centro, de recursos de ayuda
economica, etc.

e) Atencion en el aula ordinaria.

Asistencia a clase de referencia en las areas de carga manipulativa, visual y que a la vez
facilite la integracion al grupo: educacion fisica, tecnologia, educacion plastica y visual,
musica y en las materias optativas.

Tanto en estas materias como en el resto del curriculum, se seleccionaran y adaptaran los
objetivos con cardcter mas practico, procedimental y actitudinal, priorizando la
adquisicion del vocabulario basico y de la comunicacion oral y escrita.

Transcurrido el periodo de adaptacion y valorando positivamente el nivel de competencia
en la comunicacion oral, se tomaran decisiones respecto a la modificacion de horario,
curriculum, metodologia, recursos de apoyo... Esta evaluacion serd continua, pero
trimestralmente se propondra las modificaciones pertinentes como: estar mas tiempo en el
aula de compensatoria, refuerzos educativos, modificacion de horario o incluso mas
participacion en su aula ordinaria, segun el caso.

f) Orientaciones metodologicas.

La metodologia sera globalizada, mediante centro de interés cercano al alumno y que
satisfagan las necesidades inmediatas de comunicacion: vocabulario basico, el IES,
transportes publicos, tiendas, etc.

Se reforzard con material grafico y visual, teniendo en cuenta que los dibujos no sean

excesivamente infantiles, sino adaptados a los intereses y madurez de los alumnos.

Tanto en el aula ordinaria como en el aula de compensatoria, es conveniente la utilizacion

de algunas estrategias comunicativas lingiiisticas basicas:

o Adaptar el ritmo del discurso a la comprension del alumno, repetir 6rdenes e

instrucciones.

Completar el mensaje con gestos, vocalizar y hablar pausadamente.

Exagerar la entonacion.

Simplificar y modificar el vocabulario.

Simplificar y modificar la gramatica.

Tener en cuenta el papel de los compafieros, que en numerosas ocasiones pueden

hacer de modelos.

Estimular la participacioén del alumnado valorando los aciertos.

o Paralelamente a la expresion del alumno, el profesor después de escucharlo,
interpretard, completard y repetird su mensaje en voz alta para que sea un acto
comunicativo con toda la clase.

o Formular preguntas concretas y con repuestas sencillas para facilitarle la expresion.

o Utilizar instrucciones concretas y asegurarse que el alumno ha entendido el mensaje,
para ello hacerle repetir la instruccion.

O O O O O

O

g) Actividades de integracion e insercion escolar.

Adscripcion al grupo-clase donde haya un alumno que hablen la misma lengua.
Autorizacion de un compafiero/a que le ayude tanto en la integracion, en las relaciones
personales como en el trabajo académico.
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e Actividades en tutoria relacionadas a la informacion de la diversidad de culturas, lengua,
etc; segun el Plan de Accion Tutorial.

e Coordinacién sistematica del tutor/a, profesores de compensatoria y el DO con la familia
para facilitarle la informacion sobre el proceso A/E de su hijo, solicitar su colaboracion,
etc.

h) Criterios de evaluacion
Estos estaran referidos fundamentalmente al nivel de competencia lingiiistica en castellano y
capacidad de integracion y adaptacion social en el grupo-clase y centro educativo.

Medidas Organizativas

1) Alumnado que presenta un desconocimiento total o parcial de las dos lenguas oficiales
de la Comunidad.

Con el objetivo de que estos alumnos adquieran cuanto antes una competencia lingiiistica
que les permita acceder con cierta normalidad a los distintos contenidos curriculares se
pre- tende llevar a cabo una Compensatoria Lingiiistica basada en ambitos.
Estos ambitos se desglosan en: ambito lingiiistico-social y el cientifico, de tal manera que
estos alumnos adquieran la suficiente competencia lingiiistica, pero utilizando para ello un
vocabulario propio de las areas del curriculum del nivel correspondiente.
Una vez que estos alumnos hayan adquirido los suficientes conocimientos lingiiisticos que
les permitan seguir la clase con cierta normalidad, abandonarian el grupo de
compensatoria y pasarian a integrarse a los grupos de refuerzo mencionado con
anterioridad.
La finalidad de esta medida es ayudar a estos alumnos a superar esas carencias educativas
y reconducir las conductas negativas a una aceptable adaptacion al medio escolar.

e) PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO ESCOLAR (PAE)

Nuestro centro cuenta desde hace 8 cursos con el Programa de Acompanamiento Escolar.
Se trata de dar respuesta al alumnado que en casa no tiene un seguimiento adecuado y que no
disponen de medios para que estos alumnos reciban un apoyo externo.

Son dos profesores definitivos del centro los que se encargan del programa. Al finalizar un
curso escolar los tutores de los grupos de sexto de primaria nos informan sobre el alumnado
susceptible de incorporarse a este programa. Durante las sesiones de evaluacion inicial el pro-
fesorado del primer ciclo detecta que alumnos necesitan esta ayuda. El profesorado del pro-

grama se pone en contacto con las familias para informarles y conforma dos grupos de
alumnos. Los alumnos que asisten al programa acuden dos tardes a la semana de las 16 a las
18 horas, lunes y miércoles. Durante estas sesiones el profesorado orienta a los alumnos sobre
la organi-

zacion del trabajo y el estudio.

f) AULA ESPECIFICA “AULA COLORS”

Desde el presente curso nuestro centro cuenta con el Programa de Aula Compartida. El
Programa de Aula Compartida es un programa especifico de atencion a la diversidad e
inclusion educativa que tiene como finalidad prevenir y reducir el absentismo y el abandono
prematuro del sistema educativo.

Analizando las necesidades educativas del alumnado de nuestro centro, observamos que,
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en los altimos afios, se escolarizan alumnos/as con graves dificultades para adaptarse al medio
escolar, segun la oferta educativa presente en el mismo. Se trata de alumnado con frecuentes
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conductas disruptivas en el aula, faltas de respeto continuas al profesorado y a sus iguales,
baja motivacion escolar, falta de habitos de trabajo, muy bajo rendimiento académico y, en
algunos casos, tendencia al abandono y absentismo escolar.

Por todo lo referido anteriormente, creemos que el Programa de Aula Compartida (PAC)
es una medida de atencion a la diversidad e inclusion educativa idonea para atender a las
nece- sidades del alumnado del que venimos hablando.

Criterios de seleccion del alumnado:

a) Dificultades de adaptacion al medio escolar y al entorno educativo, con posible riesgo de
exclusion social y de conductas disruptivas y/o violentas.

b) Tendencia al abandono y al absentismo escolar cronico o muy acentuado.

¢) Escasas expectativas de obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

d) Intencion de integrarse en el mundo laboral.

e) Haber cursado 1.° de ESO, al menos una vez.

f) Tener entre 14 y 16 afios, o cumplirlos dentro del afio natural en que se incorporan al programa.

Organizacion de los espacios
El alumnado del PAC llevara a cabo:

«  El“Ambito académico” del programa en un aula ordinaria dentro del centro educativo.

. El “Aula taller” del programa se desarrollard, en su gran parte, en diferentes espacios
den- tro del centro educativo: aula ordinaria, aula de Informatica, el taller de Cocina, el aula
de Tec- nologia, el gimnasio y el patio del centro y el aula de Pléstica. De otro lado, y segin
la actividad que se vaya a desarrollar, y gracias a la colaboracion con el Ayuntamiento de
Guardamar y con el Ciclo de Jardineria de nuestro IES.

Organizacion de los tiempos

El PAC se desarrollara durante 30 horas semanales en horario matinal. De estas 30h., 10 h.
semanales corresponderan al “Ambito académico” y el resto al “Aula taller”. El alumnado del
PAC participara en los grupos de referencia a los que sean asignados durante el tiempo que se
imparta Ed. Fisica y Tutoria. El alumnado sera distribuido en dos grupos de referencia procu-
rando que:

. Sean distribuidos espacialmente en diferentes zonas de la clase para facilitar su inclusion.
. Se les ubique en aquellos lugares donde puedan mejor compensar sus dificultades.

. Se les situe en el aula cerca de alumnos con una buena competencia curricular y social,
que les sirvan de modelo, favorezcan su inclusion y si, es necesario, ejerzan de alumno/a-
tutor/a.

El objetivo final del PAC es la reinsercion del alumnado en grave riesgo de abandono
prematuro, por ello, tanto el profesorado como los agentes externos dirigiran su trabajo a
realizar activida- des practicas, funcionales y orientadas a la vida laboral, siempre adaptando
los contenidos, la metodologia, los procedimientos e instrumentos de evaluacion a las
caracteristicas del grupo. En todo caso, también, desarrollardn las habilidades sociales del
alumnado, su comunicacion, su inteligencia emocional, asi como, entre otros aspectos, la
resolucion de conflictos.

42



Correlaciéon del Ambito Académico y del Aula Taller con las materias del curso en que se en-
cuentre el alumnado matriculado.
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PAC CORRELACION MATE-

RIAS 2°ESO
AMBITO ACADE-| Ambito cientifico-matematico | Matematicas, Fisica y Qui-
MICO (5h./s.) mica

Ambito lingiiistico-social (5h./s.) |Castellano, Valenciano, Geo-
grafia e Historia

Ambito de lengua extranjera|Inglés

(3h./s.)

AULA  TALLER  y|Taller arte-terapia (2h./s.) Pléstica

OTRAS MATERIAS Tecnologia (2h./s.) Tecnologia
Taller de jardineria (3h./s.) 1° Biologia o ambito CM
Taller de cocina y restauraciéon |Departamento cocina
(3h./s.)
Musica(2h./s.) Departamento de musica
Ed. Fisica (2h./s.) Ed. Fisica
Tutoria (1h./s.) —
Optativa (2h)

Criterios de promocion y procedimientos para recuperar materias pendientes de cursos
anteriores.

Se realizara una evaluacion trimestral a la que asistird todo el profesorado que imparte ambito
académico, y el profesorado del centro que imparte aula taller.

El profesorado del ambito académico, coordinado con los departamentos didacticos y aten-
diendo a los criterios de evaluacion propuestos, sera el responsable de las calificaciones
corres- pondientes de las materias implicadas en este ambito.

El profesorado coordinador del aula taller evaluara al alumnado, oido el profesional designado
por las corporaciones locales o de las entidades colaboradoras.

Las calificaciones obtenidas en el &mbito académico y en el aula taller se trasladaran a las ma-
terias correspondientes al curso en el que esté matriculado el alumno o la alumna.

Respecto a la promocién, se atenderd a los criterios establecidos con caracter general para el
curso donde se encuentra matriculado el alumno o alumna teniendo en cuenta la correlacion
entre el ambito académico y el aula taller y las materias de ese curso.

Una vez finalizada la permanencia en el programa, el alumnado podré continuar su formacion
en el sistema educativo o acceder al mundo laboral. Si permanece en el sistema educativo, el
alumnado que muestre una disposicion favorable al estudio podra incorporarse a la Formacion
Profesional Basica.
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Recuperacion de materias pendientes

Dentro de la evaluacion continua los alumnos podran superar las materias pendientes cuando
aprueben las asignaturas de la misma denominacion que correlacionan con aquellas que
forman parte del ambito académico y/o el aula taller. El responsable de valorar la superacion
de estas materias sera el profesorado del PAC.

Criterios y procedimientos para la evaluacion y seguimiento del programa.

Se realizard un seguimiento continuo y sitemadtico del desarrollo del PAC. Se revisaran las
pro- gramaciones tanto del ambito académico como del aula taller.

En concreto, en relacion a los criterios incluiremos los siguientes indicadores de evaluacion:

. Reduccion del absentismo.

*  Laintegracion socioeducativa del alumnado.

. Comportamiento/niumero de partes de disciplina recibidos por el alumnado del grupo de
PAC.

. Habilidades de competencia social, emocional, personal e intelectual desarrolladas por el
alumnado.

. Grado e interés, participacion, implicacion personal de cada alumno o alumna en las
tareas del curso.

. Nivel de inclusién y cooperacion alcanzado dentro del grupo y con los grupos con los
que comparten aulas y horarios.

. Numero de alumnado que ha aprovechado el programa y promociona de curso.

. Grado de satisfaccion personal del alumnado participante en el PAC.

. Grado de satisfaccion y colaboracion de las familias del alumnado participante.

. Funcionalidad y eficacia de las coordinaciones del profesorado.

. Coordinacion con las instituciones externas que colaboran con el centro.

. Grado de adecuacion de la programacion y de la metodologia de trabajo del programa
respecto a los alumnos participantes.

Los procedimientos para llevar a cabo la evaluacion de los indicadores anteriores seran:

. Trimestralmente, se realizard un seguimiento a través de la respuesta del profesorado del
alumnado del PAC a una rabrica de evaluacién. Mediante la misma, se valorara de cada
alumno o alumna del grupo: la asistencia, el trabajo y la conducta en clase, la relaciéon con
iguales y profesorado, la inclusion en el grupo de referencia y en el grupo de PAC y el interés
y motiva- cidon. Una vez recogida la informacion a través de la rubrica desde el Departamento
de orienta- cidn se elaborara un informe cuantitativo y cualitativo sobre la misma.

. La informacidn recogida a través de la coordinacion entre el profesorado del grupo del
PAC. Para realizar la coordinacioén el profesorado dispondra del correo electronico y de
reunio- nes del equipo docente siempre que sea necesario.

. Los datos recogidos en la sesiones de evaluacion celebradas al final de cada trimestre.

. La informacion recogida a través de las entrevistas realizadas desde el Departamento de
Orientacion o de parte del profesorado tanto con el alumnado como con las familias.

. Con toda la informacion recogida a partir de las diferentes herramientas y datos sefiala-
dos se procedera a realizar la revision de los aspectos del PAC que han resultado poco
eficaces y conseguir para proximos cursos un programa mas satisfactorio.
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g) ORGANIZACION DE LA ATENCION DOMICILIARIA

El Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consejo, que desarrolla la educacion inclusiva en el
sistema educativo valenciano, establece que hay alumnado que, por presentar necesidades es-
pecificas de apoyo educativo o para encontrarse en una situacion personal, social o cultural
desfavorecida, requiere, temporal o permanentemente, de unas medidas de respuesta
educativa personalizadas e individualizadas ajustadas a sus necesidades, que garantice la
continuidad de su proceso educativo. Esta respuesta debe contemplar tanto las necesidades
educativas relacio- nadas con aspectos curriculares, como las necesidades de tipo afectivo-
personal.

La Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, regula la organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano,
mencio- nando en el capitulo VI: escolarizacion, seccion tercera, todo lo referente a la
atencion domici- liaria y hospitalaria.

Por otra parte, en la Resolucion de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autonomica de
Educa- cién y Formacion Profesional, se dictan instrucciones para la aplicacion de los
procedimientos de solicitud y desarrollo de la atencioén educativa al alumnado hospitalizado o
convaleciente en su domicilio por enfermedad, previstos en la Orden 20/2019, de 30 de abril,
de la Conselleria d’Educacid, Investigacid, Cultura 1 Esport.

Desde principios del curso 2018-2019, tuvimos en nuestro centro una alumna que estaba hos-
pitalizada y recibia la atencion domiciliaria y hospitalaria cuando lo necesitaba. Esta alumna
fallecio durante el mes de octubre del curso pasado.

3.7- Tratamiento de los temas transversales

Los temas transversales responden a la necesidad de concretar los fines educativos de la
LOE, especialmente en el ambito de los valores y de los grandes problemas de la sociedad
contemporanea. Se trata de una perspectiva menos académica de los contenidos y plantear el
estudio de algunos problemas que configuran la crisis del mundo actual, la crisis
medioambien- tal, las desigualdades sociales o los conflictos politicos.

Todo ello, a su vez, facilita la introduccién de contenidos actitudinales y el desarrollo de
una educacion en valores. En resumen, los temas transversales aportan a la Programacion
conteni- dos significativos, temas motivadores para los alumnos en tanto que les afectan y les

implican de modo afectivo, lo que favorecera su participacion en el aprendizaje.

¢ Inclusidn de temas transversales en la seleccion de contenidos
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Los temas transversales aportan significado a los contenidos ya que introducen temas que
afectan a los alumnos, y que implican su participacion, lo que constituye una concrecion de
los fines educativos. Los residuos generados en la fabricacion y su tratamiento, respeto y
cuidado de los materiales y medios de trabajo, salud laboral, aprovechamiento de la energia,
etc., pueden ser algunos temas transversales a tratar en este ambito.

* Seleccion de contenidos que tengan como referente los problemas actuales

A la hora de seleccionar y organizar los contenidos de este ambito se tendran en considera-
cion las técnicas y procedimientos que estén vigentes en la empresa y la sociedad. Asimismo,
algunos de los proyectos que se desarrollen deberan abordar soluciones a problemas de la so-
ciedad contemporanea, incorporando materiales, componentes, energia y tecnologias actuales.
Ello facilitard una mayor identificacién y motivacion del alumnado con el proyecto, al mismo
tiempo que se trabajan contenidos de utilidad presente y futura para el progreso académico y
profesional del alumnado.

Desde los diferentes departamtentos didacticos, desde las tutorias y a través de las activida-
des que se desarrollan durante el curso seran tratados los temas transversales para dar
respuesta a todas estas cuestiones que impregnan la realidad social.

3.8- Organizacion de la orientacion educativa,
psicope- dagogica y profesional, y la tutoria

La orientacion educativa es un proceso de ayuda que favorece la realidad y mejora de la
educacion en los centros docentes, ya que facilita el conocimiento sistematico de las dife-
rencias individuales y las respuestas organizadas mas adecuadas.

Es un elemento importante y decisivo de la atencion a la diversidad y tiene como
objetivo conseguir una formacion personalizada que propicie el desarrollo integral en
conocimientos, destrezas y valores del alumnado en todos los &mbitos de la vida: personal,
familiar, social y profesional.

En el PAT (Plan de Accion Tutorial) vienen detalladas todas las actuaciones para
realizar la Orientacion Educativa, Psicopedagogica y Profesional y la Tutorial.

3.9- Medidas derivadas de Ilas condiciones
extraordina- rias del curso 2020-2021

Desde los departamentos se estan teniendo en cuenta lo que no se impartiéo durante el
curso pasado debido a las condiciones extraordinarias de la ensefianza alternada que
afectd solo al nivel de primero de bachillerato. En segundo, tercero y cuarto de eso s6lo
se produ- jeron rotaciones de dos o tres alumnos si la ratio no permitia que estuvieran
todos en clase, con lo que sélo perdian un dia de clase presencial cada 15 dias
aproximadamente. El pro- fesorado colgaba en Aules el trabajo a realizar de cada sesion
de clase para que los alumnos no se descolgaran. En las programaciones de cada
departamento esta incluido la forma de recuperar los aprendizajes no adquiridos.
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Este curso el alumnado de segundo de bachillerato se ha visto compensado con un
grupo mas para recudir la tatio y poder atender mejor las carencias académicas que se
puedieran haber producido durante el curso pasado.

3.10-. Medidas de apoyo y refuerzo ordinarias y extra-
ordinarias

Entre las medidas extraordinarias hay que citar las adaptaciones curriculares y los programas
especiales que dispone el centro.

3.11.- Permanencia de una anos mas en un mismo
Curso.

- La decision sobre la permanencia de un afio mas en el mismo curso, de un alumno/a, es una
medida excepcional como se refleja en la resolucion de 4 de mayo de la Secretaria
Autondmica de Educacion y Formacion Profesional. Es una medida s6lidamente argumentada
y acompafiada del plan individual de refuerzo, recogido en el informe individual valorativo
del alumno. Esta medida siendo de caracter excepcional se puede adoptar dos veces en la
ESO, en cualquiera de los cursos de la etapa, y excepcionalmente, una 2% vez en 4° ESO si no
ha repetido en cursos anteriores de la etapa.

-Esta medida de atencion a la diversidad se ha de adoptar para que el alumnado pueda superar
las dificultades de aprendizaje cursando el curriculo ordinario.

-Esta medida se adoptara una vez realizada la prueba extraordinaria, segun la Orden del 14 de
diciembre de 2007, debiendo repetirlo en su totalidad, cursando la misma materia optativa u
otra cuando:

e El numero de asignaturas del curso no superadas fuera dos como méaximo, siempre que
no sean instrumentales

e tenga dos areas o materias no superadas del curso matriculado, y alguna area o materia
pendiente de superacion del curso anterior.

e Cuando el alumno o alumna no tiene posibilidad de alcanzar el nivel competencial ba-
sico del curso evaluado a lo largo del curso escolar 2020-21 mediante la aplicacion de
las actividades de refuerzo propuestas en el informe individual valorativo. En las
actua- les circunstancias de excepcionalidad la repeticion favorecerd su competencia
personal y social, asi como su posterior promocion académica o mayor desarrollo
socioeducativo. Dicha decision se justificard para cada alumna o alumno de forma
razonada, informan- dose a la familia o tutores o tutoras legales.

Se hara un plan personalizado adaptado a las caracteristicas y necesidades de este alum-
nado para que durante el curso siguiente puedan superar las dificultades detectadas. Este plan
personalizado lo elaborara el equipo docente del curso.

Procedimiento:

= Con este fin el tutor/a y el equipo de profesores elaboraran el Consejo
Orientador en el que se reflejard el grado de consecucion de los objetivos
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del curso y la
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adquisicion de las competencias clave. También se reflejard la propuesta del
equipo docente para el siguiente curso y en su caso la recomendacion de cursar
un determinado itinerario educativo.

= La jefatura de estudios, a partir de los informes elaborados para el alumnado
que haya de quedarse un afo mas en el mismo curso, en funcién de las
posibilidades organizativas del centro, y teniendo en cuenta el criterio de los
tutores/as de los grupos de procedencia respectivamente, propondrd, oidos los
padres o tutores legales, especificard las areas, las materias optativas y las
horas asignadas para estos alumnos.

= Los alumnos/as que deban estar un afio mas en el mismo curso, se adscribiran a
mas de un grupo del curso correspondiente y, en todo caso, tendran el mismo
numero de horas lectivas que los otros compafieros.

= La direccion del centro, oidos el alumno/a y sus padres o tutores legales,
autorizaran el plan personalizado que han de cursar estos alumnos.

3.12.- Plan individualizado para la recuperacion de
asignaturas pendientes.

Los departamentos didécticos y los tutores de cada grupo son informados a principios de
curso del alumnado que tiene materias suspensas de cursos anteriores. Los Jefes de
departamento informan a Jefatura de Estudios del Plan Individualizado para recuperar las
materias pendientes. En estos planes se tendrd en cuenta los aprendizajes esenciales no
adquiridos en el pasado curso y se establece un plan para alcanzar el nivel compentecial
basico durante el actual curso 2020-2021.

Los profesores de cada materia cumplimentan el Plan Individualizado para los alumnos
que tienen materias suspensas del curso anterior. El plan serd nominal e incluird orientaciones
metodologicas, material didactico para seguimiento del programa, temporalizacion, criterios
de calificacion, fechas de pruebas de recuperacion, contenidos minimos y criterios de
evaluacion.

El tutor de cada grupo informara al alumnado y a las familias que tienen materias
pendientes. El alumnado se informara con el profesor de la asignatura o bien con el jefe de
departamento si no cursa esa asignatura para conocer el plan su Plan Individualizado de
Recuperacion de asignaturas pendientes.

En cada asignatura el departamento establece las condiciones y los plazos para recuperar
asignaturas suspensas. En cualquier caso los departamentos estableceran una fecha para el
examen final de recuperacion que serd como muy tarde al finalizar la segunda evaluacion.

En cualquier caso se deben realizar actividades a lo largo del todo el curso, que lleven a la
recuperacion de la asignatura pendiente sin que sea Uinicamente a través de un examen.

3.13.- Flexibilizacion en el inicio y/o la duracion de las
etapas.

El articulo 30 de la Orden 20/2019 sobre la inclusion educativa habla sobre la permanencia
de una afio mas en el mismo curso. Esta medida es una respuesta de nivel III, excepcional que
se puede aplicar en cualquier curso de la ensefianza secundaria y en el bachillerato pero sola-
mente se puede aplicar una vez. En el caso de bachillerato se puede permanecer una vez mas
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en cada curso y excepcionalmente una vez mas con un informe favorable del equipo docente.
El plazo méximo para cursar bachillerato en régimen ordinario es de cuatro afios.

El articulo 31 de la Orden 20/2019 trata sobre la incorporacién tardia al sistema educativo
valenciano. Cuando un alumno/a viene de otro pais, o por otro motivo presenta un desarrollo
competencial inferior en dos 0 mas cursos respecto del curriculum ordinario con referencia a
su edad, se puede escolarizar un curso inferior al de su edad natural, considerando las adapta-
ciones. Esta es una medida de respuesta nivel III. Si el alumno/a supera las barreras se puede
incorporar al curso que le pertenece por edad.

El articulo 34 de la Orden 20/2019 también trata la prorroga de escolarizacion en la enese-
flanza obligatoria para el alumnado con necesidades educativas especiales. Es una medida de
nivel IV destinada al alumnado de necesidades educativas especiales cuando no ha
funcionado la permanencia de un curso mas del art. 30. Esta medida puede aplicarse una vez
en primaria y una vez en secundaria. El tutor/a debe solicitar la medida al servicio de
orientacioén de centro y con la valoracion favorable la persona titular de la direccion territorial
resuelve la media.

El articulo 35 de la citada orden 20/2019 trata la flexibilizacion en el bachillerato. Cuando
un alumno/a tiene necesidades educativas especiales y lo acredita. Se pueden fraccionar los
contenidos de cada curso en dos. Es una medida de nivel IV y se puede aplicar en uno o en los
dos cursos de bachillerato. La familia del alumno/a lo solicita, la direccion del centro solicita
un informe al equipo docente y al titular de orientacidon para la viabilidad de la medida. La
direccion del centro con el visto bueno de orientacion y el equipo docente autoriza la medida.

Por ultimo el articulo 36 de la orden 20/2019 trata la flexiblizacion en lo ciclos formativos.
Esta medida de nivel IV se utilizaria para el alumnado de necesidades educativas especiales
cunado la adaptacion de acceso a un determinado mddulo no es suficiente. La medida
consistiria en ampliar la duracion de un ciclo formativo. El procedimiento seria el mismo que
el citado en el articulo 35.

3.14.- Medidas para sensibilizar hacia la inclusion edu-
cativa.

Desde el pasado curso en el Plan de Accion Tutorial estdn previstas charlas sobre sensibli-
zacion hacia las personas con discapacidad. Este curso continuara la labor realizada en las tu-
torias sobre este tema.

Nuestro centro cuenta con un Aula Especifica desde hace dos cursos. A lo largo del curso

son muchas las actividades que se promueven integrar y favorecer la sensibilizacion hacia el
alumnado con discapacidad.
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3.15.- Aula de convivencia.

Uno de los principios de la educacion es “la educacion para la prevencion de conflictos y
para la resolucion pacifica de los mismos, asi como la no violencia en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social” (art.1.k. LOE).

Ademas entre los fines de la educacion esta “el ejercicio de la tolerancia y de la libertad
dentro de los principios democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos
y la resolucion pacifica de los mismos”(art.2,c, LOE).

Segun lo establecido en el art.10 del Decreto 39/2008, de 4 de abril, los centros educativos
podréan crear Aulas de Convivencia para el tratamiento puntual e individualizado del alumno.
La creacion de esta aula surge de la necesidad de dar respuesta a la atencidon educativa que
requiere la diversidad del alumnado del centro. Siendo su principal finalidad mejorar las con-
ductas y actitudes de aquellos alumnos/as que presentan dificultades en la convivencia en el
aula como en el centro educativo.

Esta aula va a tener dos funciones basicamente:

e Como alternativa a la expulsion del centro, y
e Oftrecer al alumno una atencion especial segun sus caracteristicas personales y sus
necesidades educativas.

Para conocer bien el protocolo y su funcionamiento ver el PLC (Plan de Convivencia)

3.16.- Servicio de atencion psicologica externa.

Cuando estas medidas recogidas en este Plan de Atencion a la Diversidad no sean
suficientes para un determinado colectivo de alumnos, la direccion del centro hard la
propuesta al Depar- tamento de Orientacion de derivarlo al S.A.P.E. El procedimiento sera el
siguiente:

= Informe de la direccion del centro segun el establecido por el SAPE
= Informe psicopedagdgico del alumno.
= Conformidad de los padres

Este servicio reciente establecido por la Conselleria su finalidad es proporcionar a este tipo
de alumnado en servicio fuera del horario escolar, que les proporcionara psicélogo/a clinica.
Este servicio se coordinard con el Departamento de Orientacion para el seguimiento del
alumno en el centro.

3.17.- La evaluacion psicopedagogica.

La evaluacion psicopedagdgica es un proceso complementario a la evaluacion que realiza
el profesorado, y consistira en la recogida y andlisis de informacién sobre el proceso de
aprendi- zaje-ensefianza de los alumnos a quien se les realiza. Esta evaluacion la llevara a
término el profesorado de Psicologia y/o Pedagogia utilizando los instrumentos y las técnicas
especializa- das adecuadas y los datos aportados por los profesores.

La evaluacion sera requisito necesario para identificar al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, previamente a la toma de las siguientes decisiones:

a) La modalidad de su escolarizacion.
b) La adopcion de medidas adecuadas para altas capacidades.
c) Las adaptaciones curriculares individuales significativas (ACIS).
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d) Las adaptaciones de acceso al curriculo
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e) El acceso a los Programas Para la Mejora del Rendimiento (PMAR) y al Programa de
Refuerzo de 4° de ESO (PR4).

f) Acceso a los Programas de Formacion Profesional Bésica (F.P.B.).

g) Acceso al Programa de Compensacion Educativa: Lingiiistica y Social(PCL/S)

h) Solicitud del Servicio de Atencion Psicoldgica Externa.(SAPE)

Finalizada la evaluacion, se elaborara el Informe psicopedagogico proponiendo el Plan de
Actuacion de la medida educativa mas adecuada a las NEE del alumno/a.
= Documento: Informe Psicopedagdgico

La evaluacion psicopedagogica es un instrumento basico de atencion a la diversidad, pues
aporta informacién necesaria para adecuar la ensefianza a las necesidades de los alumnos.
Cons- tituye un elemento fundamental en el curriculum. Se evaltian los objetivos, los
contenidos, la adecuacion de la metodologia, el progreso y los resultados del aprendizaje, los
recursos utiliza- dos, etc. Su funcion es la de regular el proceso de ensenanza-aprendizaje y
mejorarlo.

Se valora los procesos cognitivos del alumnado, estilo de aprendizaje, los habitos y el ritmo
de trabajo, estrategias de comprension y generalizacion de los aprendizajes, ademas de otros
factores como: las actitudes, motivacion e intereses. Finalmente las dificultades o problemas
que puedan surgir.

Durante el mes de septiembre, y teniendo en cuenta la informacién transmitida por los dife-
rentes centros de procedencia de nuestros alumnos, el Departamento de Orientacion revisara
los expedientes del alumnado con necesidades educativas especiales y el alumnado con
necesi- dades de apoyo con la finalidad de organizar la atencién educativa de este alumnado.

En el mes de octubre, los tutores revisaran la informacion de cada alumno/a transmitida por
el profesorado del centro de origen y los expedientes del alumnado de su grupo. Después de la
evaluacion inicial, y con la informacion recogida en la sesion de evaluacion inicial de cada
grupo-aula, el Departamento de Orientacion realizara la evaluacion psicopedagogica del
alumno que proceda con la colaboracion del equipo educativo respectivo.

Se procurara que a finales del mes de noviembre estén actualizadas todas las adaptaciones
curriculares significativas para poder ser evaluadas en la 1* evaluacion del curso académico.

Para conseguir la necesaria coordinacion entre los centros de Educacion de Primaria y los
centros de Educacion Secundaria de referencia, los profesores especialistas de Psicologia y/o
Pedagogia pertenecientes al Servicio Psicopedagogico Escolar (SPEs) o gabinetes psicopeda-
gdgicos escolares autorizados y el Departamento de Orientacion del IES se celebraran reunio-
nes conjuntas a la largo del segundo trimestre del curso escolar, con el fin de traspasar la
infor- macidn pertinente relativa a los alumnos/as con necesidades educativas escolares, que
previsi- blemente, seran escolarizados el curso siguiente en el centro ( Orden 14 marzo del
2005, art.7).

3.18.- Organizacion de recursos humanos y materiales
del centro.

En nuestro centro intentamos coordinar todos los recursos personales y materiales para ob-
tener el mayor rendimiento posible de los mismos. El objetivo es no solaparnos en el trabajo
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para poder aportar a nuestro alumnado la atencidon que necesitan.

55



Los ejes para la organizacién y funcionamiento de los recursos y materiales en nuestro
centro son el Equipo Directivo, el Departamento de Orientacion, los Equipos Docentes, los
responsa- bles de cada Programa Especial (PMAR, PR4, FPB), el Equipo de Mediacion, asi
como las Comisiones Econdmica y la de Convivencia.

Nuestro centro cuenta desde hace varios cursos con dos orientadores lo que facilita la aten-
cion al alumnado de cada nivel, la organizacion de la atencion a la diversidad, el plan de
accion tutorial y la orientacion académica y profesional.

El Equipo Directivo con la informacion que reciben de los Equipos Docentes, del Departa-
mento de Orientacion y del Equipo de Transicion organiza la Atencidon a la Diversidad del
curso siguiente y establecen las lineas de trabajo principales que se desarrollaran en cada nivel
y programa determinado.

3.19.- Registro de desarrollo del alumno (RDA)

Para facilitar la labor de seguimiento del alumnado nuestro centro dispone de una herra-
mienta que permite la comunicacién inmediata entre el profesorado y las familias, es un
correo corporativo. Junto con el correo corporativo se dispone de un Registro de Desarrollo
del Alumno (RDA) en el cual se anotan dificultades del alumnado, problemas disciplinarios y,
con ello se puede realizar un efectivo seguimiento de la actividad de cada alumno/a.

3.20.- Equipo de mediacion

Desde hace dos cursos contamos con un grupo de profesores que realizan un trabajo muy
importante para mejorar el clima de convivencia y reconducir actitudes que la dificultan. El
alumnado conoce a este grupo de profesores/as porque de a través de carceleria se da a
conocer a este conjunto de profesores.

Cada vez que hay algin conflicto el equipo organiza la mediacion para resolver la
situacion. Se organizan talleres y actividades durante los recreos que sirven para atender a
alumnado con diferentes caracteristicas: taller del silencio, taller de ajedrez, revista digital,
etc. También se organizan durante los recreos torneos de futbito, lo que rebaja la tension en
los recreos desde hace ya varios cursos.

Ademés este curso se dispone de horas para que se pueda atender a determinado alumnado
en el Aula de Convivencia. El Equipo de Mediacion junto con el Equipo Directivo
determinard las actuaciones a realizar en el Aula de Convivencia cuando se d¢ el caso de una

conducta que altera la convivencia pero que no es tan grave como para una expulsion del
centro.

3.21-. Funciones y responsabilidades. Coordinacion.

3.21.1- Equipo directivo

Al Equipo Directivo corresponde la organizacion de los grupos, la organizacion de la opta-
tividad, velar por el buen funcionamiento de las medidas de atencién a la diversidad y de los
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distintos programas. Para ello se partira de la informacién y el trabajo realizado por los depar-
tamentos y la opinion de los responsables de cada programa, cuyas peticiones seran reflejadas
en la memoria del departamento.

3.21.2.- Departamento de orientacion

El Departamento de Orientacion se encarga de la evaluacion psicopedagogica del
alumnado que la requiera, de organizar el desarrollo y aplicacion del Plan de Accidon Tutorial,
de velar por la atencidén al alumnado con necesidades educativas especiales y la correcta
realizacion de las pertinentes Adaptaciones Curriculares, de poner en marcha el Plan de
Orientacion Académica y Profesional. Ademas el Departamento de Orientacion se encarga de
la evaluacion y seleccion del posible alumnado para los programas del curso siguiente,
teniendo en cuenta la propuesta de los Equipos Docentes.

3.21.3.- Cocope y claustro de profesores

La Cocope y el Claustro de Profesores velaran por el adecuado cumplimiento del Plan de
Atencion a la Diversidad e Inclusion Educativa. En estos 6érganos se debatira el correcto fun-
cionamiento del mismo y las posibles medidas de correccion que se pudieran afiadir al plan.

3.21.4.- Equipo de mediacion

El Equipo de Mediacion fomentara un clima adecuado de convivencia e inclusion
educativa a través de diferentes actividades en los recreos y en las jornadas de final de
evaluacion. Aten- derd los casos en los que se requiera mediacion ante un conflicto que altere
la convivencia en el centro y, velard por la puesta en marcha y revision de las medidas que le
competen.

3.21.5.- Profesorado

Al profesorado le corresponde la funcién de realizar las Adaptaciones Curriculares al
alum- nado que las requiera, fomentar un clima de convivencia e inclusion adecuado para el
desarrollo de la actividad académica y, valorar en cada o6rgano colegiado del centro las
actuaciones relati- vas a la atencion a la diversidad para su mejora.

3.21.6.- Coordinacion

El Equipo Directivo sera el encargado de la coordinacion del Plan y de fomentar la evalua-
cion de su aplicacion como medida de retroalimentacion. Con ello se conseguira corregir
aque- llas medidas que mejor se ajusten a las necesidades del alumnado del centro en cada
curso.

4.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATEN-
CION A LA DIVERSIDAD. PROPUESTAS DE MODIFICA-
CION.

Las medidas de atencion al a diversidad llevadas a cabo en nuestro centro se evalua-
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ran:
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En las reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagogica.

En el Claustro de Final de Curso

En las reuniones de Evaluacion al final de cada trimestre.
En las reuniones de Equipo Docente.

En la elaboracioén de la Memoria Final de curso.

En la revision de los documentos de los que forma parte (PEC, PGA).

Cualquier propuesta de modificacion del Plan de Atencion a la Diversidad sera plan-
teada ante la Cocope y ante el Claustro de Profesores. Debe ser aceptada por el
Claustro e incluida en el documento para su puesta en funcionamiento durante el

curso siguiente.
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